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Introducdo

A Responsabilidade Social Corporativa (RSC) é reconhecida pelo comprometimento das organizactes com a sociedade. Aderir as préticas de RSC e o
envolvimento com a comunidade atribui-se também as cooperativas de crédito, que possuem seus Principios Cooperativistas. A Organizagéo das NagOes
Unidas (ONU), ressalta que as cooperativas contribuem para a execugdo da Agenda 2030, proposta pela ONU em 2015. Ta agendatem como pilar 17
Objetivos do Desenvolvimento Sustentével (ODS), com 169 metas pautadas em cinco eixos de atuagdo: Paz, Pessoas, Planeta, Prosperidade e Parcerias (ONU,
2016).

Problema de Pesquisa e Objetivo

Estudos precedentes tém abordado a temética das cooperativas de créditos no Brasil (Almeida & Gongalves, 2017; Giassi, 2018; Cabo, 2019; Thesing &
Sausen (2020). Porém, ndo existem estudos que evidenciem a adogao dos ODS pelas cooperativas de créditos em relagdo aos principios cooperdtivistas e a
Agenda 2030 da ONU. Portanto, surge a seguinte problematica: Quais as relagdes entre os Principios Cooperativistas e as metas da Agenda 2030? Dado o
contexto, o objetivo desta pesquisa consiste em identificar as relagdes entre os Principios Cooperativistas Sicredi com as Metas da Agenda 2030 da ONU.
Fundamentagao Tedrica

O cooperativismo € um movimento socioecondmico constituido, de forma propria e diferenciada pela sua natureza, principios e propésitos (Meinen & Port,
2014). Taisinstitui¢des, so alicercadas pel os Principios do Cooperativismo (adesdo voluntaria e livre; gestdo democrética; participagdo econdmica;
autonomia e independéncia; educacdo, formacdo e informagao; intercooperagdo; e interesse pela comunidade) cujo conteido informacional estdem
consonancia com a Agenda 2030 da ONU que esta pautada em cinco eixos de atuagdo: Paz, Pessoas, Planeta, Prosperidade e Parcerias.

Metodologia

O objetivo do estudo é de identificar as relagdes entre os Principios Cooperativistas Sicredi com as Metas da Agenda 2030 da ONU. Logo, classifica-se como
descritivo (Cervo, Bervian & Silva, 2011) e permite estabelecer conexdes entre alguns elementos (Vergara, 2011). No que tange a sua abordagem, a pesquisa é
qualitativa, e os procedimentos técnicos enquadrou-se como: i) Documental: pois se utilizou dos Relatorios de Sustentabilidade publicados pelo Sicredi de
2015 a 2020; eii) Bibliogréfica: pois se utilizou de levantamento bibliografico de materiais ja publicados (Lakatos & Marconi, 2022).

Andlise dos Resultados

Constatou-se que 0s principios cooperativistas estdo relacionados com as metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel o que proporciona as
cooperativas umainteragdo concreta em suas agoes. Também, percebeu-se que os ODS foram aderidos de maneira organica pelo Sicredi, e ganhando maiores
proporcdes apds a adesdo da cooperativa ao Pacto Global, o que permitiu ainstituicdo uma vantagem competitiva no mercado por ajudar aagregar valor e
aumentar os seus indicadores de impacto positivo perante a comunidade que esta inserida.

Conclusdo

Conclui-se que a Cooperativa Sicredi percebeu arelevancia de manter em sua operacgdo os Principios Cooperativista que estd em consonancia com a Agenda
2030 da ONU. Essa adog&o agrega valor aos negécios e foi demonstrado pelos resultados positivos em seus relatérios. A andlise da dimensdo dos principios
cooperativistas rel acionados as metas da Agenda 2030, permitiu identificar associagdo das partes, sendo possivel perceber também que hd metas ligadas a
comunidade, ao publico externo da organizaggo, relacionado ao principio 7 — Interesse pela Comunidade. 1sso indica interesse no desenvolvimento
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PRINCIPIOS COOPERATIVISTAS E OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: UMA PESQUISA SOBRE O SICREDI

1 INTRODUCAO

A Responsabilidade Social Corporativa (RSC) é reconhecida pelo comprometimento
das organizagdes com a sociedade. Essa dinamica é responsavel por contribuir com o bem-estar
social e compreende: o cuidado com os recursos ambientais e culturais para geracdo atual e
futura, respeito a biodiversidade, enfrentamento das desigualdades sociais (WCED, 1986) e a
divulgacdo de informagdes socioambientais (Carrol, 2015). O compromisso de aderir as
praticas de RSC e o envolvimento com a comunidade atribui-se também as cooperativas de
crédito, tendo em vista seus principios e valores norteadores interligados. As cooperativas sdo
orientadas por sete Principios Cooperativistas (PC), sendo eles: adesdo voluntéria e livre; gestdo
democrética; participacdo econdmica; autonomia e independéncia; educacdo, formacéo e
informacdo; intercooperacéo; e interesse pela comunidade (ICA, 2020). Tais principios sao 0s
principais motivos da existéncia do movimento cooperativista (Veiga & Fonseca, 2001,
Reisdorfer, 2014).

A Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU), ressalta que as cooperativas desenvolvem
papel importante na sociedade, contribuindo para a execu¢do da Agenda 2030, proposta pela
ONU no ano de 2015. A Agenda 2030 tem como pilar os 17 Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), com 169 metas pautadas em cinco eixos de atua¢do, conhecida como 5 Ps:
Paz, Pessoas, Planeta, Prosperidade e Parcerias (ONU, 2016).

As cooperativas de créditos no Brasil sdo de responsabilidade do Sistema Financeiro
Nacional (SFN), cumprem as normas dispostas pelo Conselho Monetario Nacional (CMN) e
séo reguladas e autorizadas pelo Banco Central do Brasil (BACEN) (ICA, 2020, OCB, 2020,
BACEN, 2009). Em 2014, o BACEN, aprovou a Resolucdo n° 4.327/2014, que dispbe sobre
as diretrizes que devem ser observadas no estabelecimento e na implementacdo da Politica de
Responsabilidade Socioambiental (PRSA), para serem elaborados e divulgados anualmente no
relatério de sustentabilidade (BACEN, 2014). Além disso, o0 BACEN, lancou a dimenséo
Sustentabilidade em setembro de 2020, como pilar da Agenda BC#, que tem como objetivo
promover finangcas sustentaveis, resultando em um gerenciamento adequado aos riscos
socioambientais e climaticos em todo sistema financeiro nacional (BACEN, 2020).

Estudos precedentes tém abordado a tematica das cooperativas de créditos: Almeida e
Gongalves (2017) destacaram que modo sdo aplicados 0s principios cooperativistas e a
evidenciagdo dos riscos socioambientais aos stakeholders, usuarios da informagdo, aos
interessados pela entidade; Piratelli, Lima, Achcar, Queda e Costa (2019) evidenciaram quais
as praticas de RSC, com seu Publico Interno (PI), podem ser identificadas em cooperativas e
quais poderiam ser intensificadas; Kumer, Vestena, Perlin, Rossato e Gomes (2018),
verificaram a percepcdo da RSC e sua relacdo com a gestdo em uma cooperativa de crédito.
Ainda, foram localizados estudos realizados sob o prisma dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel: Cabo (2019) destacou a sustentabilidade e os ODS como fator impulsionador da
competitividade empresarial; Giassi (2018), se prop6s a identificar a relacdo existente entre o
cooperativismo de crédito e desenvolvimento sustentavel a partir da Agenda 2030; e
Buttenbender, Sparemberger, Baggio, Thesing e Sausen (2020), destacaram o objetivo das
prioridades internacionais e nacionais do cooperativismo nas perspectivas do seu
fortalecimento e os ODS.

No entanto, ndo existem estudos que evidenciem a adog¢do dos ODS pelas cooperativas
de créditos no Brasil e sua relacdo com os principios cooperativistas tornando oportuno a
realizacdo da presente pesquisa. Considerando-se: I) os Principios Cooperativistas; I1) a agenda
2030 que foi langada em 2015 pela ONU; I1I) as divulgacGes de informacgdes sobre PRSA
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(BACEN, 2014); e IV) a dimensdo Sustentabilidade (BACEN, 2020), torna-se oportuno a
realizacéo do presente estudo. Portanto, formulou-se a questéo de pesquisa: Quais as relacoes
entre os Principios Cooperativistas e as metas da Agenda 2030? Para responder o
questionamento estabelecido, definiu-se como objetivo da pesquisa em identificar as relacdes
entre os Principios Cooperativistas Sicredi com as Metas da Agenda 2030 da ONU.

O estudo delimitou-se em abordar os Principios Cooperativistas (ACI, 2020), a Agenda
2030 (ONU, 2016) e os Relatérios de Sustentabilidade do Sistema Cooperativista Sicredi
divulgados desde o langamento da Agenda 2030, em 2015, compreendendo assim o periodo de
2015 a 2020. A pesquisa enquadra-se como um estudo de caso, a coleta de dados aconteceu por
meio da pesquisa documental e bibliografica. Justifica-se a escolha do Sistema Cooperativista
Sicredi pois, segundo afirmou em seu planejamento (2016-2020) o relacionamento e
cooperativismo, gestdo do risco socioambiental e o desenvolvimento local (RS, 2017). Logo,
entende-se que diante do planejamento a cooperativa possa ter direcionado esforcos para
alcancar a Agenda 2030.

Portanto, o estudo contribui para a discussdo de sustentabilidade relacionada as
cooperativas de crédito, compreendendo quais as suas agdes frente aos ODS. E esta organizado
em cinco capitulos: Introdugdo sendo o primeiro. A revisdo de literatura compreende o segundo
capitulo, seguido pela Metodologia. No quarto capitulo tem-se a apresentacao e analise dos
dados, seguidos pelas consideracfes finais que abarca o quinto capitulo. Por fim, tem-se as
referéncias bibliograficas

2 REVISAO DA LITERATURA
2.1 O Sistema Cooperativista e as Cooperativas de Crédito no Brasil

O cooperativismo € um movimento socioecondmico constituido, de forma propria e
diferenciada pela sua natureza, principios e propositos, que busca assistir as necessidades de
um grupo de pessoas (Meinen & Port, 2014). As cooperativas surgem como resposta ao
capitalismo, por retratar iniciativas dos proprios individuos em favor da comunidade,
promovendo o desenvolvimento local sustentavel, tornando indutora da correcdo de
desigualdades regionais (Soares & Sobrinho, 2008).

Para guiar o sistema cooperativista foram estabelecidos sete principios cooperativistas,
que séo aplicados desde que foi fundada a primeira cooperativa no mundo, em 1844, na
Inglaterra, sendo publicado pela Internacional Cooperative Alliance (ICA), e ao longo dos anos
sendo reformulado nas conferéncias mundiais de Paris (1937), Viena (1966) e Manchester
(1995) (ICA, 2020). Os sete principios cooperativistas aceitos no mundo entre as cooperativas
sdo apresentados no quadro 01:

Quadro 01; Principios Cooperativistas
As cooperativas sdo organizagdes voluntérias, abertas a todas as pessoas capazes de usar
seus servicos e dispostas a aceitar as responsabilidades de associacdo, sem discriminacao de

1) Adeséo livre

e voluntéria A . : . L

género, social, racial, politica ou religiosa.

As cooperativas sdo organizacBes democraticas controladas por seus membros, que
2) Gestio participam ativamente na definicdo de suas politicas e na tomada de decisGes. Homens e

mulheres servindo como representantes eleitos sdo responsaveis perante os membros. Nas
cooperativas primarias, os membros tém direitos iguais de voto (um membro, um voto) e as
cooperativas em outros niveis também sdo organizadas de forma demaocratica.

Os membros contribuem equitativamente e controlam democraticamente o capital de sua
cooperativa. Pelo menos parte desse capital é geralmente propriedade comum da
3) Participagdo | cooperativa. Os membros geralmente recebem remuneracdo limitada, se houver, sobre o
econdbmicados | capital subscrito como condi¢do para a adesdo. Os membros alocam os excedentes para
membros qualquer ou todos os seguintes propositos: desenvolvimento de sua cooperativa,
possivelmente através da constituicdo de reservas, parte das quais, pelo menos, seria
indivisivel; beneficiar os associados na proporcdo de suas transacdes com a cooperativa; e
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apoiar outras atividades aprovadas pelos membros.

As cooperativas sdo organizacdes autbnomas de autoajuda controladas por seus membros.
4) Autonomia e | Se firmam acordos com outras organizacgdes, inclusive governos, ou levantam capital de
independéncia fontes externas, o fazem em termos que garantem o controle democratico de seus membros
e mantém sua autonomia cooperativa.

As cooperativas oferecem educagdo e treinamento para seus membros, representantes
eleitos, gerentes e funciondrios, para que possam contribuir efetivamente para o

5) Educacéo,

formacéo e : ! - - .
informacio desenvolvimento de suas cooperativas. Eles informam o publico em geral - particularmente
¢ os jovens e lideres de opinido - sobre a natureza e os beneficios da cooperacéo.
6) As cooperativas atendem seus membros de maneira mais eficaz e fortalecem o movimento
x cooperativo, trabalhando juntas por meio de estruturas locais, nacionais, regionais e
Intercooperagéo

internacionais.
7) Interesse pela | As cooperativas trabalham para o desenvolvimento sustentavel de suas comunidades por
comunidade meio de politicas aprovadas por seus associados.

Fonte: adaptado ICA (2020).

No Brasil, 0 movimento cooperativista teve inicio em 1889, em Minas Gerais,
estimulado por funcionarios publicos, militares, profissionais liberais operarios, com a
fundacdo da Cooperativa Econdmica dos Funcionarios Publicos de Ouro Preto. Em 02 de
Dezembro de 1969, durante o IV Congresso Brasileiro de Cooperativismo foi criada a
Organizacdo das Cooperativas Brasileiras (OCB), tornando-se o 6rgdo nacional maximo de
representatividade do cooperativismo, unindo e fortalecendo os interesses do setor
cooperativista (OCB, 2020).

A cooperacdo estd pautada na atuacdo dos cooperados nas atividades econdmicas, a
Organizacdo das Cooperativas Brasileiras (OCB), classifica as cooperativas do Brasil em sete
ramos distintos: agropecudria, consumo, infraestrutura, satde, trabalho producéo de bens e
servico, transporte e credito. Essa divisdo por ramos colabora para a visualizacdo das
individualidades de cada grupo especifico de cooperativas, possibilitando uma melhor
percepcao da estrutura, formacdo, composicdo e participacdo nos varios setores econémicos
(OCB, 2020).

No Brasil, as cooperativas de crédito séo de responsabilidade do Sistema Financeiro
Nacional (SFN), cumprem as normas dispostas pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), séo
autorizadas e supervisionadas pelo Banco Central do Brasil (BACEN), possuindo legislacdo
prépria, a Lei n® 5.764/71, a Lei Complementar n® 130/09 e a Resolugdo n° 3.859/10 (ICA,
2020, OCB, 2020, BACEN, 2009). Em 25 de Abril de 2014, o Banco Central do Brasil
(BACEN) aprovou a Resolugédo n° 4.327/2014, que dispGe sobre as diretrizes que devem ser
observadas no estabelecimento e na implementacdo da Politica de Responsabilidade
Socioambiental (PRSA) pelas institui¢des financeiras publicas, privadas, cooperativas e demais
instituices autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Desta forma, devem desenvolver Politicas de Responsabilidade Socioambiental e seguir
as diretrizes do BACEN para elaborar e divulgar anualmente o relatério de sustentabilidade
(BACEN, 2014). Além disso, o Banco Central do Brasil, propde a dimensdo Sustentabilidade,
pilar da Agenda BC#, que tem o propdsito de promover finangas sustentaveis, resultando em
um gerenciamento adequado aos riscos socioambientais e climaticos no sistema financeiro
nacional, assim como integrar variaveis sustentaveis no processo de tomada de decisdes do BC
(BACEN, 2020).

Deste modo, o cooperativismo de crédito propicia um atendimento diferenciado das
demais organizag0es a seus associados, pois as cooperativas embasam-se em valores de ajuda
mutua e responsabilidade, democracia, igualdade, equidade e solidariedade, assim, fazendo a
necessidade de cada individuo é o seu foco, tornando cada cooperado socio e participante da
gestdo das cooperativas. O cooperativismo é pautado pelos valores éticos como transparéncia,
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dignidade, responsabilidade social e conservacdo do meio ambiente e investimento em
desenvolvimento sustentavel (Gawlak, 2007).

As cooperativas preocupam-se com a sociedade e o ambiente, desse modo a
responsabilidade social e o desenvolvimento sustentdvel estdo associados aos proprios
principios cooperativistas. Para ocorrer tal desenvolvimento, € preciso comprometimento
incorporado pela gestdo dos cooperados, desenvolvendo e contemplando as questdes de
planejamento, organizacgéo, direcdo e avaliacdo das cooperativas, solidificando a importancia
destes principios no fortalecimento do cooperativismo, que busca o equilibrio social e a
interacdo ética com a comunidade (Ricken, 2006).

2.2 Agenda 2030 da ONU e os Obijetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

As conferéncias realizadas pela ONU ja discutiam sobre a promocdo do
desenvolvimento sustentavel (Ribeiro, 2010). No entanto, foi na Conferéncia Rio+20 realizada
no Rio de Janeiro em 2012 que foi lancado um plano de acdo global para a promoc¢éo dos
objetivos para o desenvolvimento sustentavel (ODS).

A Conferéncia resultou no documento, intitulado “O Futuro que Queremos”, propondo
aos paises-membros da ONU que construissem de forma coletiva, um novo conjunto de
objetivos e metas direcionadas ao desenvolvimento sustentavel (Brasil, 2010). Como resultado
desse documento, em 2015, foi aprovado em consenso pelos 193 paises membros da Nacoes
Unidas, o documento que ficou conhecido como “Transformando Nosso Mundo: A Agenda
2030 para o Desenvolvimento Sustentavel”,

Esta agenda, consiste em uma Declaracdo, pautada em cinco eixos de atuacdo,
conhecida também como 5 Ps: Paz, Pessoas, Planeta, Prosperidade e Parcerias, que tem como
pilar os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (Quadro 03), com 169 metas, no qual
nortearam um plano de agdo como um apelo global, para erradicar a pobreza, cuidar o meio
ambiente o clima e possibilitar que as pessoas de todos os lugares, possam ter paz e prosperidade
(ONU, 2020; Plataforma Agenda 2030, 2020).

Quadro 02: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

ODS

Descricao

01 — Erradicacdo da Pobreza

Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.

02 — Fome Zero e Agricultura
Sustentéavel

Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar e melhoria da nutri¢éo
e promover a agricultura sustentavel.

03 — Boa Saude e Bem-Estar

Assegura uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas
as idades.

04 - Educacdo de Qualidade

Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

05 — lgualdade de Género

Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas.

06 — Agua Potavel e Saneamento

Garantir disponibilidade e manejo sustentavel da agua e saneamento para
todos.

07 - Energia Limpa e Acessivel

Garantir acesso a energia barata, confiavel, sustentavel e renovavel para
todos.

08 - Emprego Decente e
Crescimento Econdmico

Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos.

09 - Inddstria, Inovagdo e
Infraestrutura

Construir infraestrutura resiliente, promover a industrializago inclusiva e
sustentavel, e fomentar a inovagéo.

10 — Reducdo das Desigualdades

Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.

11 - Cidades e Comunidades
Sustentaveis

Tornar as cidades e o0s assentamentos humanos inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis.

12 - Consumo e Produgdo
Responsaveis

Assegurar padrdes de producédo e de consumo sustentaveis.



https://www.br.undp.org/content/dam/brazil/docs/agenda2030/undp-br-Agenda2030-completo-pt-br-2016.pdf
https://www.br.undp.org/content/dam/brazil/docs/agenda2030/undp-br-Agenda2030-completo-pt-br-2016.pdf

13 — Ac¢do Contra a Mudanga | Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos
Global do Clima (reconhecendo que a Convencao Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudanga
do Clima [UNFCCC] é o férum internacional intergovernamental primario
para negociar a resposta global & mudanca do clima).

14 - Vida na Agua Conservagdo e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos recursos
marinhos para 0 desenvolvimento sustentavel.
15 - Vida Terrestre Proteger, recuperar e promover o uso sustentdvel dos ecossistemas

terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacdo,
deter e reverter a degradacdo da terra e deter a perda de biodiversidade.
16 — Paz, Justica e Institui¢des | Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento

Eficazes sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

17 — Parcerias e Meios de | Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a parceria global para o

Implementacéo desenvolvimento sustentavel.

Fonte: Adaptado de Plataforma Agenda 2030 (2020).

A Agenda 2030 identificou a relevancia da atuacdo das organizacOes e demais agentes
do mercado de capital para a execucdo dos objetivos. Tal qual a evidenciagcdo socioambiental e
0 cumprimento dos requisitos legais, os quais engloba a evidenciacdo dos riscos
socioambientais pelas cooperativas de crédito, demonstrando transparéncia nas informacoes
transmitidas. E visto como compromisso de todas as pessoas, das comunidades e das
cooperativas a execucao e alcance dos ODS, a responsabilidade com a transformacédo dos
espacos em que atuam. Tendo em vista a esséncia cooperativista, cujo o objetivo é a
cooperacao que contribuem para erradicacdo da pobreza, do desemprego e a proporcionam
a melhora na qualidade de vida por meios sustentaveis, participando do desenvolvimento
econdmico local e das regides que estdo envolvidas (Plataforma Agenda 2030, 2020).

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O presente estudo possui o objetivo de identificar as relacdes entre os Principios
Cooperativistas Sicredi com as Metas da Agenda 2030 da ONU. Logo, classifica-se como
descritivo tendo em vista que investiga e compara os fatos sem adultera-los (Cervo, Bervian,
Silva, 2011) e permite estabelecer conexdes entre alguns elementos e delinear sua natureza
(Vergara, 2011).

No que tange a abordagem do problema a pesquisa é qualitativa, pois segundo Portela
(2004), busca explicar o porqué das coisas. Na pesquisa qualitativa, concebe-se uma analise
aprofundada em relacdo ao fenbmeno que estd sendo estudado (Beuren, 2014). Quanto aos
procedimentos técnicos a pesquisa enquadrou-se como: i) Documental: pois se utilizou dos
Relatorios de Sustentabilidade publicados pelo Sicredi de 2015 a 2020; e ii) Bibliogréfica: pois
se utilizou de levantamento bibliografico de materiais ja publicados pela ONU e pela ACI sobre
o0 tema (Lakatos & Marconi, 2022).

A escolha pelo Sicredi seu deu em funcdo dos objetivos estabelecidos em seu
planejamento (2016-2020): relacionamento e cooperativismo, gestao do risco socioambiental e
o desenvolvimento local (RS, 2017) e, portanto, entende-se que a cooperativa possa ter
direcionado esforcos para alcangar a Agenda 2030.

4 APRESENTAQAO E ANALISES DOS RESULTADOS
4.1 Relacéo entre os Principios Cooperativistas e as Metas da Agenda 2030

A presente secdo visa apresentar como os Principios Cooperativistas (PC) estdo
relacionados com as metas da Agenda 2030. Para a execucéo dos 17 ODS propostos pela ONU,
foram estabelecidas 169 metas, desse modo, realizou-se um estudo mensurando e comparando



0 quanto dos Principios Cooperativas estdo inseridos nas metas da Agenda 2030, evidenciado
pelo Grafico 01:
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e Principio 1 - Principio 2 — Principio 3 - Principio 4 - Principio 5 - Principio 6 - Principio 7 -
g Adesao livre e Gestéo Participacéo Autonomia e Educacdo, Intercooperacao Interesse pela
O voluntaria democratica Econdmica dos independéncia formacéo e Comunidade.
membros informacao;

Principios Cooperativistas

Gréafico 01 — Relagdo entre os Principios Cooperativistas e as metas da Agenda 2030.
Fonte: a pesquisa (2022).

Em relacdo ao 1° PC — adesdo livre e voluntaria, foi elaborada para que a associacéo a
cooperativa de crédito seja voluntaria, do mesmo modo que a saida do cooperado deve ser de
forma simples e facilitada (resguardadas clausulas estatutarias). Ainda, a cooperativa de credito
ndo pode discriminar nenhum dos seus cooperados, assim como ndao pode aceitar novos
membros por motivos de discriminacdo relacionados a aspectos de género, social, racial,
politico ou religioso (Metas n° 8.10 e 10.2) (ICA, 2020). No tocante ao 2° PC — gestdo
democratica, foi desenvolvida para refletir toda a metodologia da assembleia, desde a
convocacdo, até a divulgacdo de sua pauta com todos 0s assuntos a serem abordados, nesse
sentido a cooperativa de crédito deve ser representada por todos os associados e associadas
eleitos que sdo responsaveis perante os membros (Metas n° 5.5 e 16.7) (ICA, 2020).

Sobre o 3° PC, participagdo econémica, propde que as cooperativas de crédito
demonstrem as informacGes que concedam aos associados e controlem a parte comum do
capital da cooperativa de forma democratica, definindo a alocagcdo dos recursos excedentes,
como por exemplo, desenvolvimento da cooperativa, constituicdo de reservas, beneficiar os
associados na proporc¢éo de suas transagdes com a cooperativa, e ou outras atividades aprovadas
pelos membros. Por meio do estudo realizado, ndo foi possivel identificar nenhuma relagéo
desse principio com as metas propostas pela Agenda 2030 (ICA, 2020).

Por sua vez, 0 4° PC, autonomia e independéncia, foi representado por trés metas (Metas
n°® 2.1, 2.A e 17.17), que buscam garantir que a cooperativa de crédito possua autonomia na
tomada de decisdes, mesmo que haja acordos com outras organizages, inclusive o governo.
Assim, fortalece a identidade cooperativista, bem como demonstra a diferenciacéo dos produtos
e servicos, garantindo o controle democratico de seus membros e sua autonomia cooperativa
(ICA, 2020). No que corresponde ao 5° PC — educacéo, formacdo e informacéo, é proposto
acOes pela cooperativa, a fim de promover o desenvolvimento das cooperativas e também
disseminar a cultura, esse principio foi identificado em 24 metas dos ODS 1, 3,4,5,7,9, 13 e
14 (ICA, 2020).

O 6° PC - intercooperacdo, busca evidenciar a capacidade de a cooperativa executar
acOes com outras cooperativas, por meio de projetos, como também a informacéo se ha a
participacdo em eventos e dados sobre filiagdes a centrais e ou confederagdes. Esse principio
foi composto por 6 metas evidenciadas nos ODS 2 e 3 (ICA, 2020). Por ultimo, o 7° PC —
interesse pela comunidade, evidencia o trabalho das cooperativas para o desenvolvimento
sustentavel de suas comunidades, contribuindo além do ambito econémico, mas também com
as esferas sociais e ambientais. Nesse sentido, os 17 ODS séo impactados por esse principio
(ICA, 2020).



4.2 Adeséo da Agenda 2030 pelo Sistema Cooperativista Sicredi
Essa secdo destina-se apresentar quando a Agenda 2030 foi adotada pelo Sicredi e de
acordo com a analise de quais metas estdo sendo atendidas. Para isso, a Figura 1 apresenta a

evolucdo da estrutura dos Relatdrios de Sustentabilidade do Sicredi.

Figura 1: Evolugdo da estrutura dos Relatérios de Sustentabilidade Sicredi.

Relatirio de Relatirio de Relatério de Relatério de Relatirio de Relatirio de
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compartithada Desenvalvimente  Gestdo de risco nossa Regicio coaperalivismo Capitula 4 -
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Como o Sicredi Responsabilidade  Relacionamento  Solugdes Desenvolvimento
gera valor Sumario de nos negdeios com o associado  responsdveis Local
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Relatorio de Relatorio de Relatorio de Relatorio de Relatorio de Relatbrio de
Sustentabilidade  Sustentabilidade  Sustentabilidade Sustentabilidade  Sustentabilidade Sustentabilidade
Formato PDF Formato PDF Formato PDF Formato PDF Formato PDF Formato PDF

Fonte: elaboracdo propria com base nos dados dos Relatérios de Sustentabilidade Sicredi (2015 — 2020).

Nota-se que entre o periodo de 2015 a 2020, houve uma constante evolucdo e melhoria
na apresentacdo dos resultados, por meio do Relatério de Sustentabilidade da instituic&o,
seguindo as premissas da Global Reporting Initiative (GRI), que é uma ferramenta importante
direcionada a gestdo apropriada de indicadores ambientais, sociais e econémicos dentro das
empresas.

Ao realizar a anélise do Relatdrio de Sustentabilidade no ano de 2015, percebesse que
ndo foi destacado e mencionado nenhuma acao ou iniciativa da organizacao referente aos ODS.
No ano de 2016 foi salientado em seu Relatério, de forma sucinta, na temética Relacionamento
e Cooperativismo, a realizacdo de 176 acOes de voluntariado relacionadas aos ODS no Dia C,
0 Dia de Cooperar, que foram realizadas em 11 estados, sendo palestras de educacgéo financeira,
arrecadacdo de donativos e prestacdo de servigos comunitarios, porém nao houve maiores
informacgdes a respeito de quais ODS e puablicos impactados por meio dessas agdes. E
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novamente em 2017 ndo houve mengédo aos ODS no Relatorio de Sustentabilidade. Em 2018,
0s ODS foram apresentados por meio do Anexo GRI, pelo Indice de conteddo GRI Standards,
a fim de expor as divulgacoes e os ODS impactados, conforme apresentado no Quadro 03:

Quadro 03: Divulgacdes dos ODS impactados e demonstrados no Relatério de Sustentabilidade de 2018

Disclosure (Divulgacéo) ODS Impactado

Perfil Organizacional 8 — Trabalho decente e crescimento econdmico
Etica e Integridade 16 — Paz, justica e instituicdes eficazes
Governanca 16 — Paz, justica e instituicdes eficazes

1 - Erradicacdo da pobreza

2 — Fome zero e agricultura sustentavel

8 — Trabalho decente e crescimento econémico
10 — Reducéo das desigualdades

1 — Erradicacédo da pobreza

8 — Trabalho decente e crescimento econémico
9 — Industria, inovacao e infraestrutura

10 — Reducéo das desigualdades

Préaticas de Reporte

Carteira de produtos

Auditoria 10 — Reducéo das desigualdades
Propriedade ativa 10 — Reducéo das desigualdades
1 - Erradicacdo da pobreza
Comunidade local 8 — Trabalho decente e crescimento econdémico

10 — Reducéo das desigualdades

1 - Erradicacdo da pobreza

Rotulagem de produtos e servicos 8 — Trabalho decente e crescimento econémico
10 — Reducdo das desigualdades

Fonte: elaborado com base nos dados do Relatorio de Sustentabilidade Sicredi (2018).

A partir da analise do relatorio apresentado, foi possivel perceber que a instituicao fez
uma sutil apresentacdo dos ODS, sabendo que foi um primeiro passo para compreender como
a sua atuacdo estava vinculada a estes objetivos. Neste aspecto, percebe-se uma adesdo
organica, de maneira a mudar a percepcao, bem como a cultura institucional, a partir do que j&
estava sendo feito, alterando textos e métodos em detrimento do que se propde os ODS.

No ano de 2018 a cooperativa passou a divulgar os indicadores-chave de impacto
positivo, 0 que demonstra indiretamente, a relacdo dos ODS com as a¢des executadas pela
instituicdo. J& no ano de 2019, o Sicredi iniciou 0 processo para tornarem-se participantes do
Pacto Global, que visa estimular as organiza¢Ges a adotarem politicas de responsabilidade
social corporativa e de sustentabilidade por meio da adesdo aos dez principios relacionados a
direitos humanos, trabalho, meio ambiente e corrupc¢do. O acordo foi aprovado em dezembro
pelo Conselho de Administracdo da SicrediPar e pelos Conselhos de Administracdo das
cooperativas.

Essa adesdo ao Pacto Global promove o fortalecimento pela busca continua pelo
desenvolvimento sustentavel em todos os aspectos do negdcio, e a partir dessa iniciativa, a
cooperativa de crédito compromete-se em adotar os ODS como norteadores de seu
desenvolvimento sustentavel. Tendo os ODS como norteadores e seguindo 0s principios do
cooperativismo, percebe-se o interesse pela ampliacdo positiva em relagdo ao meio ambiente,
levando ainda mais beneficios a comunidade de forma geral. Desse modo, a apresentacdo dos
ODS em 2019, foi realizada por meio de cada tema material do Relatdrio de Sustentabilidade
conforme exposto pelo Quadro 04:

Quadro 04: Divulgacdes dos ODS impactados em demonstrados no Relatorio de Sustentabilidade de 2019
Disclosure (Divulgacéo) ODS Impactado

8 — Trabalho decente e crescimento econdmico

16 — Paz, justica e instituicdes eficazes

Discussodes Gerais




Tema material: Difundir o cooperativismo e
a sustentabilidade

4 — Educacdo de Qualidade
12 — Consumo e Produc¢do Responsavel
16 — Paz, justica e instituicdes eficazes

Tema material: Promover a diversidade e a
incluséo

1 - Erradicacdo da Pobreza

5 — Igualdade de Género

8 — Trabalho Descente e Crescimento Econémico
9 — Industria, Inovacdo e Infraestrutura

10 — Reducéo das Desigualdades

16 — Paz, justica e institui¢Oes eficazes

17 — Parcelas e Meios de Implementacdo

Tema material: Fortalecer nosso modelo de
gestdo

4 — Educacéo de Qualidade

8 — Trabalho decente e crescimento econdmico
13 — Acdo Contra a Mudanca Global do Clima
16 — Paz, justica e instituicdes eficazes

Tema material: Promover

financeira

a educacdo

1 — Erradicacdo da Pobreza
4 — Educacdo de Qualidade
10 — Reducdo das Desigualdades

Tema material: Integrar oportunidades e
gestdo de riscos socioambientais nas solu¢bes
financeiras e operar com ecoeficiéncia

1 - Erradicacdo da Pobreza

2 — Fome zero e Agricultura Sustentavel

5 — Igualdade de Género

6 — Agua Potavel e Saneamento

7 — Emergia Limpa e Acessivel

8 — Trabalho Descente e Crescimento Econémico
9 — Industria, Inovacéo e Infraestrutura

10 — Reducdo das Desigualdades

11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

12 — Consumo e Producgdo Responsavel

13 - Ac¢éo Contra a Mudanca Global do Clima
16 — Paz, Justica e Institui¢cBes Eficazes

17 — Parcelas e Meios de Implementacéo

Tema material: Engajar fornecedores a partir
de critérios socioambientais

8 — Trabalho Descente e Crescimento Econémico
12 — Consumo e Produc¢do Responsavel
16 — Paz, Justica e InstituicBes Eficazes

Tema material: Fomentar a economia local e a
inclusdo financeira

1 - Erradicacdo da Pobreza

2 — Fome zero e Agricultura Sustentavel

5 — Igualdade de Género

6 — Agua Potavel e Saneamento

7 — Energia Limpa e Acessivel

8 — Trabalho Descente e Crescimento Econémico
9 — Inddstria, Inovacéo e Infraestrutura

10 — Reducéo das Desigualdades

11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

12 — Consumo e Producdo Responsavel

13 - Ac¢éo Contra a Mudanca Global do Clima
16 — Paz, Justica e Instituices Eficazes

17 — Parcelas e Meios de Implementacéo

Tema material: Fomentar o capital humano,
social e intelectual na atuacéo regional

4 — Educacdo de Qualidade

10 — Reducdo das Desigualdades

11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis
16 — Paz, Justica e InstituicGes Eficazes
17 — Parcelas e Meios de Implementacdo

Fonte: elaborado com base nos dados do Relatorio de Sustentabilidade Sicredi (2019).

Além dos registros mencionados acima, percebe-se também que no préprio relatério da
cooperativa, 0s ODS estdo mais visiveis e intrinsecos a realidade da organizacdo. E possivel
observar a relacdo das metas da Agenda 2030, por meio de cada secdo desdobrada no relatério
apresentado, continuando a expor de forma resumida os indicadores de impacto positivo.



Por meio dos indicadores expostos nesse ano, € possivel observar a relagdo com as metas
propostas pelos ODS, como por exemplo, as cooperativas que aderiram ao Comité Mulher
(ODS 5), Comité Jovem (ODS 10), ao Financiamento para Energia Solar (ODS 8), e aos
Programas Cooperativas Escolares e Programa Unido Faz a Vida (ODS 4), entre outros.

Por fim, no ano de 2020, apos a sua inser¢do ao Pacto Global, observa-se o destaque e
a apresentacdo realizada aos ODS, tendo como principal objetivo oferecer um referencial nas
iniciativas e indicadores para guiar 0s agentes executores, e também os usuarios da informacéo
a perceber a transformacao realizada e alcangada no desenvolvimento local e sustentavel. A
partir de um estudo realizado pela cooperativa, foi identificado os temas mais relevantes para a
geracdo de impacto, que foram divididos em oito temas focais (Quadro 05):

Quadro 05: Divulgacdes dos ODS impactados em demonstrados no Relatério de Sustentabilidade de 2020
Disclosure (Divulgacéo) ODS Impactado

4 — Educacdo de Qualidade

8 — Trabalho Descente e Crescimento Econémico
12 — Consumo e Produgdo Responsavel

13 — Acéo Contra a Mudanca Global do Clima
16 — Paz, justica e instituicdes eficazes

5 — Igualdade de Género

8 — Trabalho Descente e Crescimento Econémico
10 — Reducéo das Desigualdades

16 — Paz, justica e instituicdes eficazes

16 — Paz, justica e instituicdes eficazes

1 - Erradicacdo da Pobreza

4 — Educacdo de Qualidade

2 — Fome zero e Agricultura Sustentavel

6 — Agua Potavel e Saneamento

7 — Energia Limpa e Acessivel

Tema material: Difundir o cooperativismo e a
sustentabilidade

Tema material: Promover a diversidade e a inclusdo

Tema material: Fortalecer nosso modelo de gestdo

Tema material: Promover a educacdo financeira

Tema material: Integrar oportunidades e gestdo de
riscos socioambientais nas solucbes financeiras e
operar com ecoeficiéncia

8 — Trabalho Descente e Crescimento Econémico
9 — IndUstria, Inovacéo e Infraestrutura

11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

12 — Consumo e Produgdo Responsavel

13 — Agdo Contra a Mudanca Global do Clima
15 — Vida Terrestre

Tema material: Engajar fornecedores a partir de
critérios socioambientais

14 - Vida na Agua
15 — Vida Terrestre

Tema material: Fomentar a economia local e a
inclusdo financeira

2 — Fome zero e Agricultura Sustentavel

8 — Trabalho Descente e Crescimento Econémico
9 — Industria, Inovacdo e Infraestrutura

10 — Reducéo das Desigualdades

11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis

12 — Consumo e Produgdo Responsavel

16 — Paz, Justica e InstituicBes Eficazes

Tema material: Fomentar o capital humano, social e
intelectual na atuacg&o regional

4 — Educacdo de Qualidade
16 — Paz, Justica e InstituicGes Eficazes
17 — Parcelas e Meios de Implementacdo

Fonte: elaborado com base nos dados do Relatorio de Sustentabilidade Sicredi (2020).

Ainda sobre o relatorio de 2020, a cooperativa apresentou novamente os indicadores de
impacto positivo, demonstrando as acdes realizadas em cada um dos trés pilares de atuacéo.
Para ampliar a divulgacéo, a Cooperativa reportou um Mapa de ODS, que apresenta a relagéo
entre cada objetivo e as iniciativas realizadas pela instituicdo, conforme elencado no Quadro 6:
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Quadro 06: Mapa de ODS

0Ds Temas Focais Agles Pig.
o ; Cooperagio na Ponta do Lipis Bé
Promover a educagio financeira ooes de Educaran Financed 58
1 - Erradicacio da Pobreza 4,121:-5- el I.'I.'.Iq'.l.'l'.ILEI.Tq'.I. —
. , . - . |Agéncias das cooperativas como Gnicas instituigdo
Fomentar a economia local ¢ a inclusio financeiy . C 126
financeira em municipios
) . Integrar oportunidades e gestio de riscos
Z—I-nmrzcrnchgncnimru Rk . . - . ., .
socioambientais nas solugdes financeiras ¢ Economia Verde 105
Sustentavel e
operar com ecocficiéneia
3 - Sande ¢ Bem-Estar Niio informado
. . Cooperacio na Ponta do Lapis R6
Promover a educagdo financeira _p + " — p
. - . Agpdes de Educagio Financeira .13
4 - Educagio de Qualidade - - - - P— -
Fomentar o capital humano, social ¢ intelectual |Programa A Unido Faz a Vida 145
na atuagio regional Programa Cooperativas Escolares 151
5 - Igualdade de Género Promover a diversidade ¢ a inclusio Comité Mulher 73
6 - Agua Potivel ¢ Sancamento MNio informado
Integrar oportunidades ¢ gestio de riscos
7 - Energin Limpa ¢ Acessivel |socioambientais nas soluges financeiras e Economia Verde 105
operar com ecocliciéncia
Difundir o cooperativismo ¢ a sustentabilidade |Educagio e treinamento — Sicredi Aprende 136
Integrar oportunidades ¢ gestio de riscos Economia Verde 105
8 - Trabalho Descente ¢ socioambientais nas solugdes financeiras e Risco socioambiental 109
Crescimento Econdmico Engajar fornecedores a partir de eritérios
'L.' J \ \ P Contratagdo e avaliagio de fornecedores 121
socioambientais
Fomentar a economia local ¢ a inclusio Valor econdmico distribuido 125
financeira Fornecedores locais 125
. . Integrar oportunidades ¢ gestio de riscos
9 - Indistria, Inovagio ¢ ) k . _— . . .
socioambientais nas solugdes financeiras e Economia Verde 105
Infracstrutura .
operar com ecoeficiéneia
10 - Redugiio das i . . - Disseminando a diversidade dos colaboradores no CAS| 72
. Promover a diversidade ¢ a inclusio —
Desigualdades Comité Jovem 75
Promover a diversidade ¢ a inclusio Agessibilidade para os associados 5
Integrar oportunidades e gestio de riscos
11 - Cidades ¢ Comunidades socioambientais nas solugdes financeiras ¢ Economia Verde 105
Sustentiveis operar com ecoeficiéncia
. . i - . |Sicredi Conecta 128
Fomentar a economia local & a inclusio financein— -
Fornecedores locais 125
Integrar oportunidades e pestio de riscos Economia Verde 105
socioambientais nas solugdes financeiras e Captagdo de recursos verdes 106
12 - Consumo ¢ Produgio Engajar fornecedores a partir de critérios i
l'.' J . R F Contratagio e avaliagio de fornecedores 121
Responsivel socioambientais
Fomentar a economia local ¢ a inclusio Distribuigio de resultados 126
financeira Sicredi Conecta 128
Integrar oportunidades e gestio de riscos Economia Verde 105
13 - Agio Contra a Mudanga  |socioambientais nas solugbes financeiras ¢ Ecoeficiéncia nas agéncias ¢ sedes 115
Global do Clima Engajar fornecedores a partir de critérios )
I".' J \ ) P Contratagdo e avaliagio de fornecedores 121
socioambientais
14 - Vida na Agua Niio informado
Integrar oportunidades ¢ gestio de riscos Economia Verde 105
P socioambientais nas solugdes financeiras ¢ Risco socioambiental 109
15 - Vida Terrestre N . - T
Engajar fornecedores a partir de critérios - Lo .
. \ , Contratagdo ¢ avaliagio de fornecedores 121
socioambientais
Comité de sustentabilidade 34
e . . Educagio Cooperativa [k
Difundir o cooperativismo ¢ a sustentabilidade — " E — —
Iniciativas para difusio do cooperativismo 63
Treinamentos para sustentabilidade 65
. . Participagio dos associados 55
16 - Paz, Justica ¢ Instituighes pos -
- . . Coordenadores de nicleo 56
Eficazes Fortalecer nosso modelo de gestio —
Etica 57
Compliance 60
Integrar oportunidades e gestio de riscos Captagio de recursos verdes 106
socioambientais nas solugdes financeiras e Risco socioambiental 109
Fomentar a economia local ¢ a inclusio financeir] Distribuigio de resultados 126
. . L Fundo social 140
17 - Parcelas ¢ Meios de Fomentar o capital humano, social ¢ intelectual Dia C 13
. ia
Implementagio na atuagio regional
Pl ¥ ¥ & FATES 140

Fonte: Relatério de Sustentabilidade Sicredi 2020.
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No ano de 2020, com o inicio da Pandemia do Covid-19 no Brasil, foi ativado em 16 de
marco o Comité de Crise, a fim de definir as estratégias para garantir a continuidade dos
negocios e a segurancga dos colaboradores e associados. Além disso, a instituicdo participa do
Pacto Contra a Covid-19, trazendo reflexo nas ac¢des realizadas pela cooperativa, contribuindo
para uma mudanca de comportamento que permita atingir os ODS até 2030.

4.3 Analise dos Resultados

Os principios do cooperativismo, da governanca cooperativa, da responsabilidade social
corporativa e do desenvolvimento buscam compreender as ciéncias, a sociedade, os seus feitos
e as suas transformagdes. Logo, os objetivos aqui propostos foram identificar as relagdes entre
os Principios Cooperativistas e as Metas da Agenda 2030, bem como verificar quando a Agenda
2030 foi adotada pelo Sistema Cooperativista Sicredi e quais metas estdo sendo atendidas.

Com base na analise fundamentada na cooperativa de crédito, foi possivel compreender
que os principios cooperativistas estdo relacionados com quase todas as metas da Agenda 2030,
ou seja, foi identificado a relacdo de 92% das metas com 0s principios cooperativistas. Tais
informacbes corroboram com o que Ricken (2016), diz, pois segundo o autor, a
responsabilidade social das cooperativas esta associada aos principios cooperativistas, logo é
preciso comprometimento incorporado pela gestdo de planejamento e organizacgéo, buscando o
equilibrio social e a interagdo com a comunidade. Tal afirmacdo é apoiado por meio da OCB
(2020), que evidencia que 0s principios cooperativistas sdo considerados a identidade do
movimento cooperativista, afirmando o seu compromisso e valores com a sociedade local.

A analise permitiu perceber uma sutil transformacao em relacdo a cultura da cooperativa
no que diz respeito a sustentabilidade. A pesquisa demonstrou que no ano de 2015 nao
aconteceu acoes realizadas pelo Sicredi relacionadas aos objetivos propostos pela ONU. No
ano de 2016, a cooperativa evidenciou que realizou 176 agdes, em 11 estados brasileiros, porém
ndo houve informacéo de quais foram os ODS impactos por meio dessas a¢des. No relatorio de
2017 ndo foi realizada ac¢éo alguma, como também néo foi divulgado informacéo alguma em
seu Relatorio de Sustentabilidade. Ja no ano de 2018 ocorreu uma sutil apresentacédo dos feitos
referente aos ODS, exposto por meio do anexo da GRI, os temas associados aos ODS.
Demonstrou-se que 6 dos 17, ou seja, 35% dos objetivos estavam impactando nas agdes da
instituicdo. Ainda, demonstrou-se os indicadores de impacto positivo, possibilitando constatar
uma adesdao organica de maneira a mudar a percepcao, bem como a cultura da cooperativa.

No relatério de 2019, foi iniciado o processo para adesdo ao Pacto Global, o que
demonstrou um maior envolvimento com os ODS, tendo 14 dos 17, isto significa que 82% dos
objetivos impactaram nas ac¢Oes do Sicredi, percebesse ainda que houve um aumento de mais
de 100% em relacdo ao ano de 2018. E no ano de 2020 a partir de sua adesdo, verificou-se uma
transformacéo na divulgacdo das informacdes, por meio do Mapa de ODS, que identificou a
relacdo de cada ODS com cada acéo realizada pelo Sicredi, percebesse também que 16 dos 17,
ou seja, 94% dos objetivos estdo sendo implementados pela instituicdo, apenas o Objetivo 3 —
Saude e Bem-Estar ndo foi mencionado em nenhum dos anos analisado. Tais dados reforcam
as perspectivas expostas pela ONU (2016), que destaca o importante papel das cooperativas e
as suas contribuicdes para a execucdo da Agenda 2030 e para a diminuigdo da pobreza e do
desemprego, proporcionando a melhora na qualidade de vida da sociedade por meios
sustentaveis (Schneider, 2001).

Ressalta-se ainda a importancia da adesdo ao Pacto Global e dos ODS, pelo setor publico
e privado, incluindo as cooperativas de crédito, em questdes de sustentabilidade, trabalhando
com diferentes cendrios para encontrar solu¢Ges para os desafios globais, bem como a
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competitividade e a oportunidade e longevidade dos negdcios. Além disso, é possivel destacar
a relevancia da contribuicao positiva para a sociedade. Sendo assim, observa-se que ao longo
dos seis anos analisados, 0 impacto positivo gerado ao publico interno e externo € notério. Ha
um aumento significativo no numero de projetos desenvolvidos, o numero de ac¢des e os valores
revertidos para sua realizagdo, assim como os efeitos positivos gerados a comunidade local
onde a cooperativa esta inserida. A fim de complementar o argumento exposto, Barbieri e
Cajazeira (2009) evidenciam que as organizagOes passaram a realizar mudangas em seu
planejamento estratégico, em seus processos produtivos, contribuindo para a reducdo dos
impactos ambientais e na geracao de valor, trazendo respostas aos interesses da comunidade.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo geral desse estudo consiste em identificar as relacfes entre os Principios
Cooperativistas Sicredi com as Metas da Agenda 2030 da ONU. Identificou-se por meio da
pesquisa que 0s principios cooperativistas estdo relacionados com as metas dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentvel o que proporciona as cooperativas uma interagdo concreta em
suas acOes. Verificou-se também, com o estudo que os ODS foram aderidos de maneira
organica pelo Sicredi, e ganhando maiores propor¢des apds a adesdo da cooperativa ao Pacto
Global, o que permite a instituicdo uma vantagem competitiva no mercado. Desse modo, nota-
se que os ODS tém uma importancia significativa para a cooperativa, por ajudar a agregar valor
e aumentar os seus indicadores de impacto positivo perante a comunidade que esta inserida.

Sobre as metas dos ODS, constata-se que a organizacdo percebe a importancia de sua
adesdo e do valor que isso traz, sendo demonstrado por meio dos indicadores de impacto
positivo em seus relatérios. Desse modo, possibilita os usuarios da informacdo na tomada de
deciséo, sendo um diferencial que a empresa possa manter no mercado atuante. A analise da
dimensdo dos principios cooperativistas relacionados as metas da Agenda 2030, permitiu
identificar associacdo das partes, é possivel perceber também que ha muitas metas ligadas a
comunidade, ao publico externo da organizacdo, relacionado ao principio 7 — Interesse pela
Comunidade. Isso indica um grande interesse no desenvolvimento sustentavel onde essa
organizacao esté inserida.

A pesquisa forneceu respostas suficientes a tematica proposta nesse trabalho e o
resultado alcancado foi de encontro ao objetivo estabelecido no estudo. Foi possivel concluir
que os ODS estdo sendo aderidos pela cooperativa de crédito e € reconhecido na empresa e
como uma vantagem competitiva e resultados positivos. O trabalho contribui para que outros
pesquisadores da area do desenvolvimento sustentavel no cooperativismo possam aprofundar
seus estudos e pesquisas. Para o Sicredi, o trabalho pode colaborar para que a institui¢cdo possa
utilizar os dados e resultados obtidos neste estudo para aprimorar e melhorar cada vez mais o
desempenho relacionados a essa tematica.

Como limitacdes deste trabalho, tem-se a metodologia, quanto a analise documental,
ndo sendo analisado no dia a dia da cooperativa como se da essa relagdo entre os principios
cooperativistas com as metas da Agenda 2030. Logo, pesquisas futuras poderiam analisar essa
relagcdo por meio de um estudo de caso. Sugere-se ainda verificar a adesdo das metas da Agenda
2030 nas cooperativas de outros segmentos e verificar uma nova relacdo aos PC propostos na
secdo 4.1. Ainda, novos estudos poderdo propor a verificagdo do impacto da COVID-19 em
relacdo a execucdo das metas da Agenda 2030.
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