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Introducéo

A pobreza é determinada pel as desigual dades de género, desta maneira, as mul heres encontram dificuldades de insercéo nas estruturas de emprego, no acesso
abens e servigos, nas esferas de poder, entre outros. Para fazer frente aisso, foi instituido a ODS 5 que visa empoderar todas as mulheres e alcangar a
igualdade de género até 2030 (MOSTAFA et al., 2019). Nesse sentido, torna-se pertinente considerar que as privagdes que as mulheres brasileiras estéo
submetidas sdo condicionadas por diversos fatores e intensificadas durante a pandemia de COVD-19.

Problema de Pesquisa e Objetivo

O presente estudo tem por objetivo verificar as condi¢Bes de vida das mulheres brasileiras durante a pandemia. Dentre os objetivos especifico, estdo: a)
identificar as fontes de privaces vivenciadas pela popul agdo femining; b) obter aincidéncia, o hiato e aincidéncia da pobreza ajustada; d) analisar a
multidimensionalidade da pobreza entre mulheres brancas, ndo brancas, com domicilio rural e urbano.

Fundamentacéo Tedrica

As relagBes de género sdo entendidas como uma construgdo social baseada na diferenciaggo biol 6gica dos sexos, acarretando relages de poder e subordinagdo
sobre as funcdes e atividades desempenhadas por mulheres (SILVA, 2012). A pandemia do coronavirus em 2019 foi um fator que acentuou as
vulnerabilidades das mulheres, com o aumento da violéncia doméstica, sobrecarga de suas tarefas desempenhadas com a casa e filhos. Durante o isolamento
social, as familias necessitaram ficar por tempos indeterminado em suas residéncias, acentuando a sobrecarga feminina (SILVA et al., 2020).

Metodologia

A pesquisa possui abordagem quantitativa, caréter exploratorio, realizada a partir da adogdio do método Alkire-Foster. Desta maneira, foi empregado o método
Alkire-Foster (AF) pararealizar o cdlculo da medida multidimensional de pobreza, de forma a manipular os microdados estatisticos da PNAD-COVID.
Andlise dos Resultados

Observou-se que cerca de 50% das mulheres brasileiras podem ser consideradas multidimensionalmente pobres. As andlises desagregadas por grupos
étnicos/regionais indicaram que as mulheres rurais sdo as que apresentam amaior propor¢éo de pobreza (63,49%), com intensidade de privacdes em 74,33%.
Dos indicadores adotados para o estudo, os grupos de mulheres analisados demostraram ser mais privadas em trabalho formal, sendo 100% nesse indicador.
Concluséo

A ODS5, jatraz em suas metas a igual dade de género e participagdo efetiva de mulheres em todas as esferas da vida, nesse sentido, para queisso se
concretize é necessario investimento governamental para que a agenda 2030 possa ser cumprida, com ressalvana ODS 5. Nesse sentido, para a atual situacéo
de privactes do Brasil ser alterada é necessério haver politicas publicas continuas de inclusdo social, que incluam as mulheres, sobretudo as negras residentes
no meio rural, para que essas consigam ter uma vida digna e justa a acessos.
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A POBREZA MULTIDIMENSIONAL FEMININA NO BRASIL: ANALISE DAS
PRIVACOES A PARTIR DO METODO ALKIRE-FOSTER

Introducéo

Empoderar todas as mulheres e alcancar a igualdade de género até 2030 é o quinto
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 5), o qual foi adotado pelas OrganizacGes das
Nacdes Unidas (ONU) em substituicdo aos Objetivos do Milénio (ODMs). O Brasil teve um
papel importante na definicdo deste objetivo, quando se posicionou em defesa aos direitos
humanos e reducdo das desigualdades (MOSTAFA et al., 2019).

Nesse sentido, lembra-se que o0 movimento feminista no Brasil reivindica seus direitos
na elaboracdo e construcdo de politicas publicas desde o ano 1980. Devido a crescente presenca
feminina cumprindo tarefas publicas, no mercado de trabalho, na educacdo e nos espacos
publicos, faz-se urgente repensar estratégias para a equidade de género (FARAH, 2004).

De acordo com Mariano e Carlotto (2009), as desigualdades de género sdo manifestadas
tanto em termos socioecondmicos quanto politicos. Ao produzirem diferentes oportunidades
para homens e mulheres, geram repercussdes sobre a capacidade delas em se inserir
profissionalmente, em galgar salarios dignos, em ter liberdade para realizar suas proprias
escolhas.

Sem embargo, argumenta-se que a pobreza é determinada pelas desigualdades de
género. As mulheres encontram dificuldades de inserc@o nas estruturas de emprego, no acesso
a bens e servicos, nas esferas de poder, entre outros, por assumirem papéis de subordinacao e
subalternidade nos espacos sociais. Sao as mulheres também as responsaveis pelos afazeres
domesticos e cuidados da familia, atividades muitas vezes ndo remuneradas e ndo valorizadas
(PEREZ; MIGUEL, 2000; VEGA, 2019).

Ademais, em momentos de crise econdmica, é a populacdo feminina mais fortemente
impactada, haja vista que encontram mdltiplas privacfes durante o processo de reproducédo
socioecondmica, como na educacdo, saude, padrdo de vida, empoderamento, relacionamento
social, entre outros (BISWAL; MISHRA; SARANGI, 2020). Neste sentido, cabe observar que
a pobreza no Brasil aumentou entre os anos de 2012 e 2021. Contribuiram para o quadro de
reversdo dos avancgos sociais da década anterior tanto a recessao de 2014 a 2016 quanto a crise
pandémica.

Souza, Hecksher e Osorio (2022) tomaram por base a linha monetaria de US$ 3,20 por
dia, e estimaram que a pobreza no Brasil saltou de 12,9% em 2012 para 15,7% em 2021.
Especificamente em relacdo ao periodo pandémico, relatério divulgado pela Comisséo
Econdmica para a América Latina e Caraibas (CEPAL, 2022) revela que a crise sanitaria e
econémica propagada pelo coronavirus representou retrocessos de mais de uma década em
termos de acesso ao trabalho remunerado, a sobrecarga na divisdo sexual do trabalho e nos
casos de violéncia contra as mulheres.

Em pesquisa realizada em 2020 pela organizacdo nao-governamental Sempreviva
Organizacdo Feminista (SOF), contatou-se que embora 41% das mulheres brasileiras
conseguiram manter seus postos de trabalho remunerados na pandemia de COVID-19, as horas
de trabalho se intensificaram, assim como os cuidados domésticos. Cerca de 50% das mulheres
brasileiras ficaram responsaveis pelo cuidado do lar, filhos e idosos, das quais 62% residiam
em areas rurais. Dentre as mulheres desempregadas, 58% eram negras. Somado ao esgotamento
fisico e mental, a pandemia fez com que as mulheres sentissem dificuldades financeiras em
gerir a casa em periodo de isolamento, sobretudo em lares monoparentais (BIANCONI et al.,
2020).



Ao considerar que as privacdes que as mulheres brasileiras estdo submetidas séo
condicionadas por multiplos fatores, mas especialmente intensificadas durante a pandemia de
COVID-19, o presente estudo tem por objetivo verificar as condi¢bes de vida das mulheres
brasileiras durante a pandemia. Dentre o0s objetivos especifico, estdo: a) identificar as fontes de
privagdes vivenciadas pela populagdo feminina; b) obter a incidéncia, o hiato e a incidéncia da
pobreza ajustada; d) analisar a multidimensionalidade da pobreza entre mulheres brancas, ndo
brancas, com domicilio rural e urbano. Foi empregado o método Alkire-Foster (AF) para
realizar o calculo da medida multidimensional de pobreza, de forma a manipular os microdados
estatisticos da PNAD-COVID, pesquisa realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) destinada a avaliar os impactos da pandemia sobre o contexto
socioecondmico do pais.

O texto encontra-se organizado em cinco sec¢fes a contar desta introducgéo. A proxima
secdo faz uma breve revisao acerca da desigualdade de género e a pobreza feminina. A seguir
serdo apresentados os procedimentos metodologicos da pesquisa e, em seguida a analise dos
resultados acompanhados por uma ultima secdo de considerac@es finais. Por fim, citam-se as
referéncias que concederam suporte ao estudo.

Desigualdades de género e pobreza feminina

As relacbes de género sdo entendidas como uma construcdo social baseada na
diferenciacéo bioldgica dos sexos, 0 que acarreta relagcdes de poder e subordinacao, trazendo
como consequéncia a discriminacdo entre funcdes e atividades desempenhadas por homens e
mulheres (SILVA, 2012). Sob a perspectiva de Butler (2014), as desigualdades de género sao
um processo pedagogico que se inicia no nascimento e sdo continuas ao longo da vida, sendo
reforgadas em quatro eixos: a sexualidade, a reproducéo, a divisdo sexual do trabalho e 0 ambito
publico/cidadania.

O eixo da sexualidade pode ser caraterizado pelas diferencas que sdo impostas pelas
mulheres desde o nascimento, em que as caracterizam como o sexo fragil, delegam o papel da
mulher de ser mae na sociedade, de dar a luz e de ainda ser vista como alguém que necessita
fazer esta funcdo. Mesmo conquistando parcialmente seus direitos, as mulheres enfrentam a
divisdo do trabalho desigual, de forma que ocupam mais cargos de servicos pessoais, saude e
educacdo, aqueles que sdo taxados socialmente como femininos. Outro ponto a ser considerado
também é a fraca presenca feminina em cargos de poder (HIRATA, 2002; TRINDADE;
FERREIRA, 2008; MACHADO; PENNA, 2016).

Além do mais, para Pereirinha et al. (2008), a pobreza ndo é um fendmeno neutro, pois
é vivido diferentemente por homens e mulheres. As trajetdrias de caréncia social sdo mais
frequentes entre as mulheres, pois estao ligadas a afazeres domesticos e encargos com a familia.
Existem diversos fatores que cooperam para que mulheres sejam mais propensas a experimentar
a pobreza, dentre elas: a disparidade na participacdo trabalhista, salarios reduzidos; depreciacao
social das tarefas desempenhadas pelas mulheres; desigualdade em oportunidades de tomadas
de decisdo, demonstrando a baixa presenca feminina em cargos de liderancas e no setor publico
(COSTA et al., 2005).

Neste sentido, é notavel a presenca de mulheres entre as pessoas pobres, sendo um
reflexo de um processo historico de reproducdo de desigualdades sociais, as quais tém como
pilares estruturados os marcadores de género, raca e etnia. Assim, é possivel definir sexo e cor
como medidores de desigualdades sociais. E perceptivel a cobranca social que as mulheres
pobres sofrem com a execucdo de tarefas relacionadas a criancas e adolescentes, na mesma
parcela que precisam ser as provedoras da casa, gerando trabalho e renda (MARIANO;
CARLOTTO, 2009)



Por suas especificidades, as desigualdades de género acentuam as dificuldades de
desenvolvimento humano das mulheres. Cabe ressaltar que a Agenda 2030 propde erradicar a
pobreza até 2030 para todas as pessoas em todos os lugares através do Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 1. Dentre os indicadores utilizados para representacdo da
pobreza pelas Nagdes Unidas esté a linha da pobreza monetéria, atualmente de US$ 1,25 por
dia. Conforme dados da PNAD Continua a propor¢do de mulheres em 2020 vivendo abaixo da
linha da pobreza internacional era de 5,9%, enquanto a propor¢do de homens em situacdo de
pobreza era de 5,6% (IBGE, 2023).

Outro desafio a ser problematizado ¢ referente ao ODS 10, que indica a “reducdo de
desigualdades dentro dos paises e entre eles”. No Brasil, ao longo de 2016 e 2017, os 40% mais
pobres obtiveram renda pior que a média nacional. Assim, percebe-se que o0 pais encontra
dificuldades para alcancar as metas previstas na Agenda 2030, ja que sdo multiplas as privacdes
a que a populacdo esta submetida, especialmente mulheres e a populacdo negra (OXFAM,
2018).

Outrossim, em torno de 51 milhdes de brasileiros vivem na condigéo de pobreza, com
renda per capita de R$ 450 por més, conforme o marco de rendimento utilizado pelo Banco
Mundial de US$ 5,50 por pessoa/dia (OXFAM, 2022). A diferenca de representacdo feminina
em cargos gerenciais € uma das contribuicdes para manter as privacdes das mulheres, pois
apenas 10,6% das mulheres de 16 a 29 ocupam posi¢éo gerencial e 6,8% com 60 anos ou mais
(ODS, 2021).

Da Silveira e Silva (2013) apontam que nos ultimos tempos ocorreu 0 aumento
significativo no numero de familias chefiadas por mulheres, sendo um dos fatores impactantes
no aumento da sua pobreza e exclusdo social no periodo mais recente no Brasil. Para as autoras,
a conjuntura da maternidade e a necessidade de adentrar no mercado de trabalho seriam
elementos determinantes para explicar suas maiores vulnerabilidades, devido a estas se
submeterem a situacdes de subocupacéo.

A pandemia do coronavirus em 2019 foi outro fator que acentuou as vulnerabilidades
das mulheres, com o aumento da violéncia doméstica, sobrecarga de suas tarefas
desempenhadas com a casa e filhos. Em isolamento social, as familias ficaram por tempos
indeterminados em casa, 0 que fez com que as mulheres precisassem dar conta de todas as
tarefas ao mesmo tempo (SILVA et al., 2020).

Valeriano e Tosta (2022) apontam que historicamente foi determinado por condi¢des
fisicas e bioldgicas relacionadas ao género que as mulheres deveriam se alojar em locais menos
relevantes que os homens, permanecendo mais reclusas no privado, isto €, nos ambientes
domésticos. Devido a isso, mesmo apos as evolucdes dos direitos femininos, o cenario de
desigualdade que foi condicionado as mulheres lhes da a incumbéncia - na maioria das vezes -
da esfera doméstica das fungdes de cuidado relacionadas com a maternidade.

As autoras ainda destacam que a realidade atribuida para as mulheres em tempos de
pandemia, especialmente para as mulheres negras, fez com que elas retornassem aos seus lares
para o cuidado dos filhos, assim, abandonando seus trabalhos. De fato, as mulheres sdo maioria
no mercado informal de trabalho, inclusive pelo fato de serem mdes. Sem embargo, homens
acabam sendo privilegiados por possuirem maiores redes de apoio, além de poder contar com
alguma mulher da prépria familia que somente se dedica aos afazeres de casa (VALERIANO;
TOSTA, 2022).

Outrossim, um dos fenbmenos ascendentes durante a pandemia de COVID-19 foi a
violéncia intrafamiliar, configurando-se como mais um desafio enfrentado pelas mulheres
durante a crise econdmica e sanitaria. A violéncia se acentuou no cenério de isolamento,
mostrando que o espaco privado e doméstico ndo é sindbnimo de conforto. A perda de conexao
com outras mulheres ou com uma rede de apoio ajudou a invisibilizar a quebra da barreira da
violéncia (BARROSO; GAMA, 2020).



Nesse sentido, Sousa et al. (2021) destacam que os casos de feminicidios cresceram
22,2% entre 0os meses de marco e abril de 2020, em 12 estados do Brasil, comparando com
2019. Em concomitancia, os registros de boletins de ocorréncia nesse periodo ainda tiveram
queda. Em S&o Paulo, o nimero de feminicidio aumentou em 44,9% em comparagdo com
mar¢o de 2020. Destaca-se que com a pandemia as mulheres foram obrigadas a passar muito
tempo com o seu agressor, submetidas a habitacdes precérias, com risco a satde com seus filhos
e sem o convivio social (SOUZA; FARIAS, 2022). Todos estes fatores contribuiram para que
houvesse a diminuicdo das chances de se conseguir fazer as denuncias por medo.

Assim é perceptivel que a pandemia alterou a vida das mulheres em diversos cenérios,
a saber: aumento da violéncia e feminicidios; atraso na vida académica; acumulo de funcGes
com a casa e filhos; multiplas jornadas de trabalho entre home office -trabalho domeéstico-
familia (CANDIDO; CAMPQOS, 2000; MOREIRA et. al., 2000; LEMOS et al., 2021; SOUSA
et al., 2021). Desta forma, os estudos revisados evidenciam a relevancia e a necessidade de
entender as fontes de privagdes enfrentadas pelas mulheres brasileiras. Para tanto, a proxima
secdo sera composta pela metodologia, contendo os procedimentos metodolégicos que a
pesquisa adotou para fins de compreensdo da natureza multidimensional do fendmeno. Em
suma, entende-se que a representacdo da pobreza deve ser realizada ao observar diversos
fatores, uma vez que esta interligada a aspectos econdmicos, sociais, historicos e culturais
(SOUZA; SILVA, 2019).

Metodologia

A pesquisa possui abordagem quantitativa, carater exploratério, realizada a partir da
adocdo do método Alkire-Foster. A abordagem quantitativa busca teorias objetivas para
examinar relacdes entre variaveis (CRESWELL, 2021). Ja o carater exploratorio tem o objetivo
de gerar informacdes que auxiliardo na definicdo de situacdes do problema que o pesquisador
esta investigando (HAIR et al., 2010).

Alkire e Foster (2009), elaboraram uma metodologia para o célculo de indice de pobreza
multidimensional visando incluir as diversas dimensfes da vida das pessoas. A medida foi
construida com base na Abordagem das Capacitacdes de Amartya Sen, na qual o bem-estar ndo
é restrito a renda. Para estimar um indice de privacdo, operou-se com diferentes etapas
metodologicas, que sdo apresentadas a seguir.

i.  Escolha da unidade de analise, que neste estudo refere-se a amostra feminina da
populacdo brasileira que respondeu a PNAD COVID-19. Esclarece-se que a coleta de
dados da PNAD COVID 19 iniciou-se em no més de maio de 2020 e estendeu-se até
novembro do mesmo ano. Foram realizadas entrevistas telefénicas com cerca de 48 mil
domicilios por semana, totalizando cerca de 193 mil domicilios por més, em todo o
Territorio Nacional (IBGE, 2023).

ii.  Escolha das dimensdes da pobreza, que neste estudo sdo trés: Trabalho, Renda e
Servigos Essenciais. As dimensdes de analise foram eleitas de forma a representar as
metas da Agenda 20230 no que toca ao trabalho feminino (5.5, 5.5.1, 5.5.2), aos direitos
femininos (5.a) e ao fortalecimento de politicas (5.c).

iii.  Definicdo dos indicadores para as dimensdes escolhidas, que neste estudo séo seis:
Natureza do trabalho; Protecdo Social; Renda; Endividamento; Ensino Formal e Salde.
Para selecdo dos indicadores, considerou-se a disponibilidade de informacdes dispostas
na PNAD COVID-19 em menc¢édo ao ODS 5 da Agenda 2030.

iv.  Estabelecimento da linha de corte para cada indicador de analise. Natureza do trabalho:
sdo privadas as mulheres ndo exercem trabalho formal. Considerou-se que o trabalho
informal e o trabalho doméstico podem ser caracterizados criadores de vulnerabilidade,
pois reproduzem desigualdades, demandam muito esforgo para construgéo e dificultam
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a criacdo da identidade profissional feminina. No Brasil, estas atividades séo geralmente
mal remuneradas e reproduzem resquicios de uma época colonial (DA SILVA et al.,
2017; BRUSCHINI, 2006). Protecéo Social: considerou-se que as mulheres que nédo
contribuem com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) sdo privadas, uma vez
que estdo alheias a totalidade da rede de protecdo social disponibilizada pelo Estado
brasileiro. Cita-se que 0 acesso aos sistemas de protecdo social pode resguardar as
mulheres dos riscos a que estdo expostas quando em caso de doenca, velhice, invalidez,
desemprego e exclusdo (DUARTE et al., 2017). Renda: definiu-se que as mulheres
privadas sdo a que ganham menos de um salario minimo (estabelecido legalmente em
2021 em R$1.100,00), ou seja, que ndo recebem renda correspondente ao valor de
subsisténcia de uma familia (AFONSO et al., 2011). Endividamento: serdo consideradas
privadas as mulheres que solicitaram e/ou tomaram algum tipo de empréstimo durante
a pandemia. Este indicador busca representar a vulnerabilidade econdmica feminina,
tendo em vista o0 aumento no endividamento familiar (segundo Da Silva et al. (2023),
combinando por diversos fatores: desemprego, queda da renda média, entre outros).
Ensino Formal: considerou-se privadas as mulheres que ndo concluiram os anos iniciais
da Educacédo Baésica. No Brasil, apesar de existirem avangos para o0 acesso de todos 0s
niveis e modalidades educacionais, atingindo a universalizacdo ao acesso do ensino
fundamental, o problema com a baixa escolaridade ainda é grave fazendo com que a
desigualdade permaneca (CASTRO, 2009). Saude: frente ao cenario de emergéncia
sanitaria e a inabilidade do sistema de satde publico no Brasil em atender as demandas
sociais (SOARES et al., 2023), definiu-se que as mulheres que ndo tém plano de salude
eram privadas.

Aplicacdo da primeira linha de corte, processo em que 0s valores correspondentes aos
indicadores que obtiverem mulheres privadas serdo substituidas por 1 e quando nao ha
privacdes substitui-se por 0 (ALKIRE; FOSTER, 2009).

Contagem do namero de privacdes dos individuos, defini¢do e aplicada da segunda linha
de corte (k), que indica o numero minimo de indicadores em que uma mulher deve ser
privada para ser considerado multidimensionalmente pobre. Nesta pesquisa, k > 3, que
equivale a 1/3 do total de indicadores analisados.

Célculo da incidéncia H: resultado da divisao do total de mulheres que sdo privadas em
k ou mais indicadoras pelo total geral da amostra, obtendo-se assim uma proporcao de
privadas (ALKIRE; FOSTER, 2009).

Calculo da pobreza média A: resultado da soma da proporcéo das privacdes de todas as
mulheres pobres, dividindo-se pelo nimero total de pobres. Assim, obtém-se 0 nimero
médio de privacdes que uma mulher pobre sofre (ALKIRE; FOSTER, 2009).

Célculo da incidéncia ajustada MO: resultado do produto de H por A (M0 =H X A). Seu
valor pode variar de um (extrema pobreza) a zero (auséncia de pobreza) (ALKIRE;
FOSTER, 2009).

Apo6s o emprego do método Alkire-Foster aos microdados PNAD COVID-19, os
resultados foram decompostos por grupos: mulheres brancas, mulheres ndo-brancas,
mulheres domiciliadas no rural e mulheres domiciliadas no urbano. Assim, busca-se
identificar as condicBGes de reproducdo socioecondmica das mulheres brasileira face as
desigualdades raciais e regionais presentes no pais.



Quadro 1 — Modelo de analise da pobreza multidimensional feminina

. ~ . Opcoes de A
DNt ce | inicatorss | QAN | reposmsna | Condiioc
PNAD-COVID privag
Sim, tem carteira de NZo privada
trabalho assinada P
Tem carteira de
Natureza do trabalho assinada ou é Sim, é servidor NZo privada
trabalho funcionario publico publico estatutario P
estatutario?
Trabalho N&o Privada
Sim N&o privada
Protecéo Social O(A)arsg(é’l)l ’(\:Iosnst’r)lbw
P ' N&o Privada
Privada se ganhar
Renda Valor em dinheiro R$ menos d? um
salario minimo
Sim, e pelo menos
Renda um morador Privada
Durante o periodo da conseguru
pandemia alguém deste .
Endividamento domicilio solicitou Sim, mas ”e”h“m Privada
e morador conseguiu
algum empréstimo?
Né&o solicitou N&o privada
Sem instrucao Privada
Fundamental .
. Privada
incompleto
Fundamental .
Privada
completo
Médio incompleto N&o privada
Médio incompleto Né&o privada
Servigos
essenciais Superior incompleto N&o privada
Ensino Formal Escolaridade Superior completo Nao privada
Pds-graduacéo,
mestrado ou N&o privada
doutorado
Tem algum plano de Sim Né&o privada
Satde salide médico, seja
partlculgr, ge empresa Né&o Privada
ou de drgéo publico

Fonte: Elaborado pelas autoras com base ha PNAD-COVID.




O Quadro apresenta 0 modelo conceitual de anélise da pobreza multidimensional
feminina durante o periodo pandémico, construido a partir das informagdes disponibilizadas
pela PNAD COVID-19.

Fontes e intensidade da pobreza feminina

As mulheres brasileiras historicamente enfrentam uma série de privac@es, sendo que,
em contextos de crise econdmica, suas condigdes de vida tendem a ser mais severamente
afetadas. Vale evidenciar que a pobreza pode ser caracterizada pelo estado de privagdes no qual
0 individuo se encontra com o bem-estar afetado, sem o minimo suficiente que a sociedade é
moralmente obrigada a garantir. Sendo assim, a pobreza ¢ um agregado dos estados das
privacdes dos individuos daquela sociedade (OSORIO et al., 2011). Na perspectiva de Amartya
Sen,a pobreza é vista como a privacao de capacidades que sdo elementares para o0 bem-estar e
sobrevivéncia (SEN, 2008).

Para estimar um indice de pobreza multidimensional para as mulheres brasileiras
durante a pandemia de Covid-19, operou-se com a base de microdados mais recente da PNAD
COVID-19, referente ao més de novembro de 2020. Apos sistematizagédo das variaveis descritas
no modelo conceitual de analise das privagcdes (Quadro 1), procedeu-se com a excluséo das
observac0es faltantes, assim como dados omissos. A amostra final analisada contou com 12.401
observac0es, referente as mulheres participantes da PNAD COVID 19.

A aplicacdo do método Alkire-Foster identificou que 50% das mulheres respondentes
da PNAD COVID 19 sdo multidimensionalmente privadas (6.202 mulheres). Adicionalmente,
foi calculado o hiato da pobreza média (A) e a incidéncia da pobreza ajustada (Mo). O hiato da
pobreza media (A) reflete a intensidade da pobreza, mostrando em média em quantos
indicadores um individuo € privado. Para a amostra analisada, infere-se que as mulheres
multidimensionalmente pobres respondentes da PNAD-COVID sao privadas em 73,28% dos
indicadores analisados.

Ja o nivel de pobreza multidimensional € indicado através do Mo, representando a
proporcao das privacdes que as mulheres pobres sofrem em relacdo a privacdo maxima que a
amostra seria capaz de enfrentar. Assim, no Brasil, a proporcdo total de privacdes que as
mulheres pobres respondentes da PNAD-COVID sofrem é equivalente a 36,55% de privacéo
méaxima que elas poderiam enfrentar. Na tabela 1 estdo dispostos os resultados da aplicacdo do
Método Alkire-Foster, desagregados por etnia e regido.

Tabela 1- Resultado da analise de pobreza multidimensional feminina por grupos

Grupos analisados H A MO

Mulheres com domicilio rural 63,49% 74,33% 47,19%
Mulheres com domicilio urbano 47,04% 72,97% 34,32%
Mulheres brancas 41,47% 74,05% 30,78%
Mulheres ndo-brancas 54,90% 73,48% 40,34%
Total 50,01% 73,28% 36,35%

Fonte: Elaboragéo propria com base na PNAD-COVID, 2020.

A Tabela 1 representa o resultado da aplicacdo da metodologia Alkire-Foster, de forma
a indicar que as mulheres rurais e as mulheres ndo-brancas sdo mais afetadas pela pobreza.
Apesar da diferenca entre 0s grupos, a proporcdo de mulheres brasileiras em condicdo de
privacao é considerada alta.

Pela Tabela 1 é possivel perceber que a porcentagem das mulheres brancas é menor
dentre os grupos analisados, com 41,47%. Sao consideradas multidimensionalmente pobres
47,04% das mulheres com domicilio urbano, 54,90% das mulheres ndo-brancas e 63,49%, as
mulheres com domicilio rural. Tais resultados corroboram achados de pesquisas
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desenvolvimento durante o periodo pandémico, que demonstram que a COVID-19 afetou
especialmente as populagBes historicamente vulneraveis. Segundo Albuquerque e Ribeiro
(2020), OXFAM, 2021; QUINTANS et al. (2021), os impactos da pandemia foram mais graves
sobre mulheres, negras, afrodescendentes, povos indigenas e comunidades marginalizadas.
Estudo realizado por Vifias, Duran e Carvalho (2020) revelou que no Brasil, durante a pandemia
de COVID-19, as pessoas negras tiveram 40% mais chance de morrer pelo virus do que pessoas
brancas.

A Rede PENSSAN realizou em dezembro de 2020 a Pesquisa Nacional de Insegurancga
Alimentar no Contexto da Pandemia de Covid-19 no Brasil, com ela foi constatado que a
pobreza persiste com maior impacto entre a populacdo rural com sua inseguranca alimentar,
sejam como agricultores familiares, comunidades descentes de quilombolas e populacéo
indigena. Destarte, que nas &reas rurais 12% dos domicilios passavam fome. A fome também
se encontrava presente no ano de 2020, em 10,7% dos domicilios cujo chefe de familia era
afrodescendente, contra 7,5% dos domicilios chefiados por brancos, reforcando os resultados
encontrados no estudo (PENSSAN, 2021).

Ao analisar a proporgéo das privacgdes (A), observa-se que todos os grupos de mulheres
se comportam de maneira similar, sendo afetadas em torno de 70% dos indicadores analisados.
Contudo, as mulheres brancas apresentaram menores niveis de pobreza ajustada (30,78%),
seguido pelas mulheres com domicilio urbano (34,32%) e as mulheres ndo-brancas (40,34%).
As mulheres rurais sdo as que mais apresentam niveis de pobreza com ajustada, com 47,19%.
Para a OXFAM (2021), a pandemia de coronavirus elevou as desigualdades em todos os niveis,
aumentando as inequidades regionais, de renda e raca ja existentes (OXFAM, 2021). A Tabela
2 apresenta as principais fontes de privacdo vivenciadas pelas mulheres brasileiras durante a
pandemia.

Tabela 2 - Proporc¢do de mulheres que sofre privacoes conforme os indicadores adotados

. Mulheres com Mulheres com Mulheres | Mulheres nao-
Indicadores domicili S Total
omicilio rural domicilio urbano brancas brancas
Escolaridade 56,67% 52,89% 53,04% 54,08% 53,76%
Plano de Salide 98,24% 97,43% 97,25% 97,77% 97,60%
Trabalho Formal 100% 100% 100% 100% 100%
INSS 94,45% 94,14% 92,60% 94, 92% 94,21%
Empréstimo 10,18 % 13,50% 14,97% 11,76 % 12,74%
Renda 86,45% 79,85% 79,10% 82,37 % 81,36 %

Fonte: Elaboracéo Propria com base na PNAD-COVID, 2020.

A Tabela 2 representa o resultado das privacdes dos grupos de mulheres analisados por
indicador (escolaridade, plano de salde, trabalho formal, empréstimo, INSS e renda).
Demostrando, que o indicador de maior privacao para todos os grupos de mulheres é o trabalho
formal.

Percebe-se que as mulheres sdo mais privadas no indicador trabalho formal (100% das
mulheres sdo privadas nesse indicador). O fenémeno que pode ser explicado por dois aspectos,
tanto metodoldgico quanto pela natureza do mercado de trabalho brasileiro. No aspecto
metodoldgico, cabe realizar um adendo: como foram consideradas somente as observacdes
validas da PNAD COVID-19, cujas informacgdes para os indicadores avaliados estavam
completas, é possivel que a amostra contemple somente mulheres atuantes no campo informal
do mercado de trabalho. Neste caso, serdo em totalidades mulheres consideradas privadas no
indicador Trabalho Formal.

Sobretudo, ao considerar a natureza do mercado de trabalho brasileiro e o fato dos dados
serem coletados durante a pandemia de COVID-19, é importante destacar que as mulheres sdo
a maioria do segmento informal, principalmente ocupadas naquelas profissdes mais vulneraveis
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(PINHEIRO et al., 2019). A CEPAL (2022) identificou notdrias quedas da ocupacdo e da
participacdo feminina no mercado de trabalho durante a pandemia. Em estimativa para a
América Latina, infere-se que a saida das mulheres do mercado de trabalho representa um
retrocesso de 18 anos nos niveis de sua participagdo na forca de trabalho (CEPAL, 2022).

Segundo Ramos e Soares (2023), existem fatores que contribuem para mulheres casadas
obterem uma menor participacdo no mercado trabalhista, sendo eles: grau de escolaridade,
elevado numero de filhos em idade pré-escolar e maior demanda de atividades domésticas.
Ainda, o ingresso no mercado de trabalho de mulheres casadas de baixa renda é
significativamente mais baixo do que aquelas com maiores condicGes

Outros indicadores que demostraram grandes privagdes entre as mulheres brasileira
foram Plano de Salude e INSS. Nesse sentido, cabe destacar que a pandemia de COVID-19
impactou a vida das mulheres trabalhadoras, submetendo-as a situacGes de risco e de
precariedade. Conforme Melo e Mello (2022), no Brasil, metade das mulheres em idade ativa
sdo donas de casa e a outra metade exercem uma dupla jornada de trabalho, com a casa e
trabalho remunerado. No cenario da pandemia, as mulheres foram as mais demitidas. As
demissbes afetaram sua situacdo laboral, levando muitas a informalidade (VALERIANO;
TOSTA, 2022) e a incapacidade em honrar com compromissos financeiros, como arcar com
plano de salde privado, conduzindo-as ao endividamento.

Estudo de Cardoso (2022) analisou as metas 5.1, 5.5 e 5.b.2 dos ODS 5 para a Agenda
2030. A pesquisa realizada através de levantamento bibliografico, identificou que apesar dos
esforcos para combater as desigualdades de género, muitos sdo os desafios brasileiros rumo a
expansdo do desenvolvimento humano. De fato, a presente pesquisa corrobora tal afirmativa,
ao identificar a fragilidade das condi¢des de vida das mulheres no periodo pandémico.

Consideracoes finais

O Brasil é um pais que historicamente enfrenta grandes desigualdades sociais e um
assimetrico nivel de renda entre a sociedade. Ainda quando considerado as desigualdades de
género e acesso de oportunidades femininas, essas se ampliam, ja que as mulheres sdo mais
afetas pela pobreza do que os homens, devido ao cenario patriarcal que estamos inseridos.

Nesse sentido, as mulheres tendem a ser mais privadas e mais pobres, em algumas
esferas da vida, a presente pesquisa buscou evidenciar as mulheres multidimensionalmente
pobres durante a pandemia de Covid-19. Obtendo como resultando metade das mulheres
analisadas como multidimensionalmente pobres com uma incidéncia de 50% e uma intensidade
de 73,28% sobre os indicadores propostos no estudo. Outro ponto importante a se destacar € a
privacao total de todos os grupos analisados em trabalho formal, demonstrando ser uma das
grandes vulnerabilidades femininas no ano de 2020.

Dentre os grupos analisados as mulheres rurais se mostraram as mais privadas com uma
incidéncia de 63, 49%, e logo ap6s as mulheres ndo brancas com 54, 90 %. Destaca-se que foi
identificado que as menos privadas sdo as mulheres brancas com uma incidéncia de 41, 47%,
no entanto, com uma intensidade de pobreza de 74, 05% sobre essa porcentagem.

Ressalta-se que a ODS 5, ja traz em suas metas a igualdade de género e participacédo
efetiva de mulheres em todas as esferas da vida, nesse sentido, para que isso se concretize é
necessario investimento governamental para que a agenda 2030 possa ser cumprida, com
ressalva na ODS 5. Nesse sentido, para a atual situacdo de privacdes do Brasil ser alterada é
necessario haver politicas publicas continuas de inclusdo social, que incluam as mulheres,
sobretudo as negras residentes no meio rural, para que essas consigam ter uma vida digna e
justa a acessos.
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