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Introdução
Os programas de pós-graduação em administração têm se mostrado interessados sobre as discussões da sustentabilidade no contexto organizacional, apesar 
disso, estudos recentes revelam o tratamento da sustentabilidade, dentro dos programas de mestrado em administração, como algo pontual, restrito, em sua 
maioria, a linhas de pesquisa específicas, carecendo de uma abordagem mais estruturada e disseminada em outros nichos da administração enquanto ciência 
(Marques; Trevisan, 2018).
Problema de Pesquisa e Objetivo
Desta forma, a presente pesquisa tem como objetivo analisar a percepção dos discentes, mestrandos em administração, sobre a temática da sustentabilidade e a 
atuação profissional. O estudo contemplou duas universidades federais, uma do Rio Grande do Norte e outra do Rio Grande do Sul, ambas com programas de 
pós-graduação em administração, ao nível de mestrado acadêmico, ativos.
Fundamentação Teórica
Entre as formações que discutem sobre o papel da sustentabilidade na atuação, está a administração. Apesar do antagonismo ainda enfrentado por 
administradores em implementar práticas sustentáveis nas empresas, no ensino e no meio social, muito se tem discutido sobre a participação dos construtos 
relacionados à pauta sustentável na tomada de decisão de gestores. Desta forma, esta necessidade exige dos futuros administradores uma visão holística sobre 
todos os fatores que abrangem, circundam e influenciam a orientação sustentável nos diversos setores da sociedade (Guimarães; Correia, 2020).
Metodologia
O presente estudo, quanto aos objetivos, é caracterizado como exploratório (Gil, 2008). A pesquisa apresenta uma abordagem qualitativa para investigar o 
fenômeno estudado que, neste caso, trata-se da percepção dos discentes de dois mestrados em administração, em duas universidades federais do Nordeste e 
Sul do Brasil, sobre o tema sustentabilidade e do impacto que esta percepção e as vivências destes estudantes possuem na atuação profissional e na formação 
acadêmica. O instrumento de pesquisa utilizado foi um roteiro de entrevista estruturado, composto por 10 questões.
Análise dos Resultados
Fica evidenciado, mesmo que majoritariamente no campo teórico, vivências sobre o tema da sustentabilidade na formação em nível de graduação dos 
estudantes do sul, enquanto no nordeste, pelo caráter interdisciplinar da formação dos discentes pesquisados, as experiências na graduação, em suma maioria, 
foram mais restritas. Apesar disso, ressalta-se a importância do mestrado em administração na região nordeste por ter sido o primeiro contato com o tema da 
sustentabilidade para metade dos entrevistados.
Conclusão
Foi possível constatar que os discentes de ambas instituições possuem uma visão da sustentabilidade de forma integrada às suas formações e a consideram 
como necessária para a atuação como administrador e/ou professor de administração do ensino superior. De forma geral, os entrevistados também apontaram 
se sentir motivados com a pauta da sustentabilidade, podendo se destacar o papel do ensino não formal, em especial às vivências de caráter afetivo/emocional, 
no estímulo às práticas da sustentabilidade no cotidiano.
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