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Introducdo

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentével (ODS) da ONU (2016-2030) representam agdes abrangentes para um mundo melhor. As cooperativas
promovem a cooperacao para acangar as agdes de desenvol vimento sustentavel, expandindo seu propdsito para além dos acionistas. Relatérios de
sustentabilidade medem e divulgam o desempenho das empresas em dire¢do ao desenvolvimento sustentével. As cooperativas, com abordagem equilibrada e
transparente, desempenham um papel fundamental alinhado aos ODS. Este trabal ho analisara como o Sicoob aborda essas metas em seu relatério de
sustentabilidade (2022)

Problema de Pesquisa e Objetivo

Cooperativas desempenham um papel crucial na Responsabilidade Social Corporativa e no desenvolvimento sustentavel, ao integrar lucro, bem-estar socia e
ambiental de forma equilibrada e transparente. Sua énfase na solidariedade, cooperacdo e transparéncia as torna essenciais na abordagem integrada das
questdes econdmicas, sociais e ambientais, alinhando-se com 0s ODS. O presente trabalho analisa como o Sicoob, uma cooperativa, aborda as metas dos ODS
em seu relatério de sustentabilidade, contribuindo para as metas globais de sustentabilidade das Nages Unidas.

Fundamentagao Tedrica

A Responsabilidade Social Corporativa (RSC) implica que as empresas considerem impactos sociais, ambientais, éticos e de direitos humanos, incorporando
essas preocupacies em suas estratégias. Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel compdem uma agenda abrangente com 17 areas teméticas distintas,
visando orientar o desenvolvimento sustentavel global. Cooperativas, parte da economia social, estdo fundamental mente comprometidas com a
Responsahilidade Social Corporativa (RSC) e contribuem para resolver problemas associados ao capitalismo, enfatizando preocupagfes sociais e ambientais.
Metodologia

Para acangar o objetivo da presente pesquisa, foi realizado um estudo de caso qualitativo e descritivo. Para a coleta de dados, utilizou-se como instrumento a
pesquisa documental, em que houve a andlise do relatdrio de sustentabilidade de 2022 do Sistema de Cooperativas Financeiras do Brasil (Sicoob). Assim, por
meio dos dados coletados no relatério, foi possivel encontrar as agdes, programas e projetos desenvolvidos pelo Sicoob.

Anédlise dos Resultados

Por meio do levantamento dos dados, verificaram-se as seguintes acdes, projetos e programas desenvol vimentos pelo Sicoob. Alcangado o objetivo do
presente trabal ho, observou-se que, dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentével, 11 deles tem algum envolvimento em ages do Sicoob e, alguns ODS e
das metas, sdo apresentados mais de uma vez. Considerando o papel importante das cooperativas de crédito na promogdo do desenvolvimento sustentavel,
sugere-se ainclusdo de outros ODS na estratégia do sistema, como: ODS 3 — Sallde e Bem-Estar e ODS 5 — Igual dade de Género.

Conclusdo

O presente trabalho buscou identificar as metas dos ODS implantadas através das agdes, programas e projetos desenvolvidos pelo Sicoob no Brasil. Com base
nessas informagdes, é possivel identificar que alguns ODS ja est@o sendo considerados como importantes para o desenvolvimento. Conclui-se que o Sicoob
atua, principalmente, com as metas e objetivos baseados na educagdo, crescimento econdmico e desenvolvimento local, incentivo a0 empreendedorismo e a
inclusdo social. Com base nisso, 0 sistema possui espago paratrabalhar e desenvolver outras agdes, projetos e programas dedicados a outros ODS.
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Aplicacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel nas a¢fes de uma Cooperativa
de Crédito

1 INTRODUCAO

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) integram a Agenda 2030 das
Nacdes Unidas (ONU) e compreendem o intervalo de tempo entre 2016 e 2030. Diferentemente
dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM), os ODS sdo relevantes para todas as
nacOes. A ideia subjacente aos ODS € que 0s 17 objetivos especificos representam as variadas
facetas da sustentabilidade e que, quando considerados em conjunto, oferecem uma visdo
abrangente da complexidade e das interconexdes envolvidas no desenvolvimento sustentavel e
cada objetivo possui um conjunto de metas e indicadores correspondentes (Valencia, Simon,
Croese, Nordgvist, Oloko, Sharma, Taylor Buck & Versace, 2019).

Para promover a realizacdo dos ODS, a cooperacao interdisciplinar é crucial, dado que
essas metas abrangem todas as dimensbes do desenvolvimento humano. As institui¢cdes
desempenham um papel fundamental nesse contexto, pois conduzem operagdes comerciais que
impactam significativamente diversos aspectos, como salde, seguranca, bem-estar social e uso
de recursos naturais em um pais (Van der Waal & Thijssens, 2020). Portanto, existe uma vasta
oportunidade para as empresas colaborarem com as autoridades governamentais na busca dos
ODS, por meio de suas atividades empresariais (1zzo, Ciaburri & Tiscini 2020).

Com a crescente pressao por uma abordagem mais ética e socialmente responsavel nos
negocios, 0 mundo empresarial passou por uma mudanca de perspectiva. As empresas agora
reconhecem que seu impacto na sociedade vai além dos interesses dos acionistas e comegaram
a incluir outros grupos, como clientes, funcionarios, fornecedores e comunidades locais, em sua
declaracdo de proposito (Carroll & Shabana, 2010). Essa mudanca reflete a crescente
responsabilidade das empresas em considerar o bem-estar de todas as partes interessadas, néo
apenas a geracdo de lucros, destacando a importancia de fazer o "bem" para a sociedade
enquanto conduzem seus negocios (Christensen, Hail & Leuz, 2021; Matsutani, Rampasso,
Serafim, Quelhas, Leal Filho & Anholon, 2022).

Simultaneamente com o crescente interesse em investimentos sustentaveis, a demanda
por informacbes sobre Responsabilidade Social Corporativa (RSC) tem aumentado
constantemente (Rosati & Faria, 2019; Christensen, Hail & Leuz, 2021). Hoje, ndo se pode
pegar um jornal, revista ou periddico sem encontrar alguma discussdo sobre o assunto, algum
exemplo recente ou inovador do que as empresas estdo pensando ou fazendo sobre RSC, ou
alguma nova conferéncia que esta sendo realizada (Carroll & Shabana, 2010).

A RSC vai além do cumprimento de requisitos legais, regulatorios e contratuais e, nesse
sentido, as atividades e politicas de RSC sdo frequentemente voluntarias, embora possam ser
estratégicas ou induzidas pelos mercados, a RSC pode estar alinhada ou ir contra os interesses
dos acionistas (Jadoon, Ali, Ayub, Tahir & Mumtaz, 2021). Abrange um amplo espectro de
topicos, atividades e politicas ambientais, sociais e de governanca. Desta forma, usa-se a RSC
e os relatdrios de sustentabilidade como a medicéo, divulgacdo e comunicacdo de informacbes
sobre topicos, atividades, riscos e politicas de RSC (Christensen, Hail & Leuz, 2021).

Por este motivo, o relatdério de sustentabilidade tornou-se uma pratica comum,
principalmente para grandes empresas. Os relatorios sustentabilidade apresentam uma
avaliacdo unificada dos efeitos econdmicos, ambientais e sociais (International Cooperative
Alliance, 2016), em que é necessario medir, divulgar e demonstrar responsabilidade pelo
desempenho organizacional em direcdo ao objetivo do desenvolvimento sustentavel e deve
oferecer uma viséo global do desempenho, tanto positivo quanto negativo, de uma organizagao
que o emite (Castro, Siqueira & Macedo, 2010; PwC, 2022; KPMG, 2022).



Dentro da economia social, que é precursora e comprometida com o Desenvolvimento
Social, existem diferentes tipos de organizacdes que estdo inatamente preocupadas com a RSC
(Rosati & Faria, 2019). A organiza¢do mais conhecida nesse contexto, é a cooperativa, que
busca estabelecer os eixos do desenvolvimento no territério no qual se localiza (KPMG, 2022).
O cooperativismo é um modo de producdo que contribui para resolver os problemas do
capitalismo com questdes sociais e ambientais, porque ser socialmente responsavel ndo é
apenas um rétulo bonito para os negocios cooperativos, é fundamental para a cultura
cooperativa (Castilla-Polo & Sanchez-Hernandez, 2020; KPMG, 2022).

As cooperativas tém o potencial de nos guiar para a solu¢do de muitos problemas
existentes e futuros, gracgas aos seus atributos Unicos, como a solidariedade e a cooperacgéo, bem
como a demonstracdo de uma abordagem equilibrada e integrada das questfes econémicas,
ambientais e sociais (PwC, 2022; KPMG, 2022). O fato de cooperativas com atributos
fundamentais como transparéncia e prestacdo de contas realizarem atividades de reporte para
questdes socioambientais esta de acordo com seu principio de “responsabilidade social”,
indicando que a sustentabilidade das cooperativas estd relacionada aos aspectos sociais,
econbmicos e ambientais (Castilla-Polo & Sanchez-Hernandez, 2020; Yakar Pritchard &
Calryurt, 2021).

Desta forma, considerando o papel importante das cooperativas na promocao do
desenvolvimento sustentavel, o presente trabalho tem o objetivo de identificar as metas dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel através das acGes realizadas e divulgadas pelo
Sicoob atraveés de seu relatorio de sustentabilidade.

Para tanto, o presente trabalho apresentard, apos essa (1) introducéo, o (2) referencial
tedrico, os (3) procedimentos metodolégicos, (4) andlise e discussdo dos resultados, (5)
considerac0es finais e as referéncias bibliogréaficas.

2 REFERENCIAL TEORICO

O referencial tedrico compreende as tematicas de responsabilidade social corporativa,
desenvolvimento sustentavel, agenda 2030 e o cooperativismo.

RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA

As empresas tém a responsabilidade de considerar o impacto que exercem na sociedade,
um conceito amplo conhecido como Responsabilidade Social Corporativa (RSC). Para atender
a essa responsabilidade, é necessario que as empresas tomem medidas de RSC, integrando
preocupacOes sociais, ambientais, éticas, de direitos humanos e de consumo em seus planos
estratégicos. As empresas que adotam a responsabilidade social corporativa procuram
contribuir para a melhoria da qualidade de vida das comunidades em que atuam, além de
minimizar seus impactos ambientais (Schroeder e Schroeder, 2004; Comisséo Europeia, 2011).

A Responsabilidade Social Corporativa representa uma forma de regulamentacdo
internacional para as empresas, focando em impactos ambientais e sociais. Ela abrange direitos
individuais e coletivos, além de questdes éticas e ambientais. No entanto, a RSC nao substitui
0 papel das organizacbes governamentais, ndo-empresariais e ONGs (Rasche & Waddock,
2014; Sheehy & Farneti, 2021).

A mudanca de comportamento das empresas € uma resposta a globalizacéo e as pressoes
da sociedade. Os consumidores agora valorizam ndo apenas 0s produtos e servigos, mas
também as acdes das empresas em prol de um futuro sustentavel essa mudanca pode trazer
beneficios as empresas, como reducdo de custos, aumento da produtividade e melhor imagem
(Serpa e Fourneau, 2007; Matsutani, Rampasso, Serafim, Quelhas, Leal Filho & Anholon,
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2022). Além disso, argumenta-se que as empresas envolvidas em RSC podem ser
recompensadas financeiramente pelo mercado (Carroll & Shabana, 2010).

O papel das empresas em moldar o futuro e fazer contribui¢es proativas para o
desenvolvimento social foi reconhecido e estd sendo incentivado pela sociedade por meio de
garantias de cooperacdo. Dependendo da cultura, tradicGes e época da sociedade, a
compreensdo da responsabilidade social das empresas pode variar. Além disso, é fundamental
que as organizacdes se envolvam em iniciativas de sustentabilidade e responsabilidade social
para garantir sua sobrevivéncia no mercado atual, dado os graves problemas que as pessoas e
as empresas tém causado ao planeta (Carroll, 1991; Schwartz & Carroll, 2008).

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

O conceito de desenvolvimento sustentavel originou-se na Conferéncia de Estocolmo
em 1972, com a premissa central de buscar sustentabilidade nas dimensdes social, econémica
e ecoldgica. Isso implica equilibrar melhorias nos padrdes de vida com a preservacao ambiental.
O desenvolvimento sustentavel visa maximizar a capacidade dos ecossistemas de atender as
necessidades humanas, considerando tanto o presente quanto o futuro (Jacobi, 2003).

Em 1987, na Noruega, foi lancado o Relatério de Brundtland pela Comissdo Mundial
para 0 Meio Ambiente e o Desenvolvimento das NacgBes Unidas. Esse relatorio definiu o
Desenvolvimento Sustentavel como a capacidade de atender as necessidades da geracdo atual
sem comprometer as necessidades das futuras geracdes (Barbieri, 2009; Veiga, 2010).
Posteriormente, varias abordagens surgiram em torno desse conceito, estabelecendo que a
sustentabilidade abrange trés dimensdes: econdmica, social e ambiental, com a sustentabilidade
social resultando da interacdo entre as dimensdes econémica e ambiental (Bezerra e Bursztyn,
2000). O relatdrio enfatiza que o desenvolvimento sustentavel € um processo transformador
que busca utilizar recursos de forma equilibrada para atender as aspiracdes e necessidades
humanas de maneira satisfatoria (Barbosa, 2008; Tsalis, Malamateniou, Koulouriotis &
Nikolaou, 2020).

Segundo a Comissdo Mundial sobre o Meio Ambiente e Desenvolvimento, a concepcao
de desenvolvimento engloba questdes como a erradicacdo da pobreza, o crescimento equitativo
e justo, o suprimento das necessidades basicas como alimentacao, saneamento basico, emprego
e 4gua, 0 manejo sustentavel e equilibrado do crescimento demogréfico, a utilizacdo consciente
dos recursos naturais e a integracdo da economia e do meio ambiente no processo de tomada de
decisdes (Barbieri, 2009; Molina, 2019).

Em 1992, o Brasil sediou a Rio-92, também conhecida como ECO-92, um evento que
reuniu 172 governos e a sociedade civil com o propdésito de promover a equidade social e
ambiental por meio do desenvolvimento sustentavel (Sugahara e Rodrigues, 2019). Durante
essa conferéncia, varios acordos foram alcancados, incluindo a Agenda 21, que comprometeu
0s paises a colaborar no desenvolvimento sustentivel, melhorando as condi¢des ambientais,
sociais e econdmicas. Além disso, a Convencao sobre Mudangas Climaticas resultou na criagdo
do Protocolo de Kyoto em 1997, que tinha como objetivo reduzir as emissdes de gases de efeito
estufa (Sugahara e Rodrigues, 2019; Molina, 2019).

Em 2012, o Rio de Janeiro foi palco da Conferéncia das Nag¢bes Unidas sobre o
Desenvolvimento Sustentavel, também conhecida como Rio+20, que marcou duas décadas
apos a ECO-92 e reuniu 193 Estados-membros da ONU, juntamente com representantes da
sociedade civil. Esse evento reafirmou o compromisso politico renovado com a sustentabilidade
e tratou de questdes essenciais, como a erradicacdo da pobreza, a economia verde e a estrutura
institucional voltada para o desenvolvimento sustentavel (Sugahara e Rodrigues, 2019; Molina,
2019).



Em 2015, a Assembleia Geral das Nagbes Unidas adotou a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel, que estabeleceu 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) e 169 metas. Esses ODS visam acabar com a pobreza global, combater as mudancas
climaticas e promover o desenvolvimento econémico, social e ambiental até 2030. A Agenda
2030 representa uma visdo compartilhada pela humanidade e uma lista concreta de tarefas para
0 sucesso de todos os seres humanos (United Nations General Assembly, 2015). Os ODS véo
desde acabar com a pobreza mundial até empreender acdes urgentes para combater as mudangas
climaticas e seus impactos até 2030, equilibrando o desenvolvimento econémico, social e
ambiental (Leal Filho, Azeiteiro, Pace, Mifsud, Brandli, Caeiro & Disterheft, 2018; Tsalis et
al., 2020).

AGENDA 2030 E OS ODS

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel compdem uma agenda abrangente com
17 é&reas temaéticas distintas, visando orientar o desenvolvimento social e a sustentabilidade
ambiental globalmente (Leal Filho et al., 2018), conforme a figura 1. O principal objetivo é
alcancar um desenvolvimento seguro, justo e sustentdvel em todo o mundo, com énfase na
responsabilidade de todos os paises em desempenhar seus papéis para eliminar a discriminacéo
e as desigualdades existentes (Silva, Barigo & Cazella, 2021).
Figura 1 — 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

@ OBJETIV:.:S sustentaver

ERRADICAGAD BOASAUDE EDUCAGAD IGUALDADE
DAPOBREZA EBEM-ESTAR DEQUALIDADE DEGENERD

EMPREGO DIGNO 10 REDUGADDAS 1 2 CONSUMOD
ECRESCIMENTD DESIGUALDADES EPRODUGAD
ECONOMICO RESPONSAVEIS
COMBATE AS VIDADEBAIX0 PAZ JUSTIGA PARGERIAS .
13 ALTERAGOES 14 DAGUA 16 EINSTITUIGOES 17 EMPROL (e é}
CLIMATICAS » DASMETAS OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Fonte: Grupo de Trabalho da Sociedade Civil para a Agenda 2030 do Desenvolvimento Sustentavel (2022).

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) representam um consenso global
abordando os desafios econdmicos, sociais e ambientais, envolvendo tanto os estados membros
da ONU quanto o setor privado em sua implementagédo (International Cooperative Alliance,
2016; Matsutani et al., 2022). Eles fornecem uma estrutura global que orienta o progresso, € a
traducdo dessas metas em indicadores especificos ao nivel de cooperativas pode ser facilitada
pelos indicadores da GRI, que cobrem a maioria dos aspectos dos ODS (International
Cooperative Alliance, 2016).



Organizagbes em todo o mundo tém um papel crucial na promogdo da Agenda de
Desenvolvimento Sustentavel, incorporando os ODS em suas estratégias e operacdes, 0 que
também pode gerar oportunidades para inovacdo, colaboragdo com novos parceiros e
desenvolvimento de modelos de negdcios mais sustentaveis (United Nations Global Compact,
2018a; Matsutani et al., 2022).

Além do mais, a adocdo dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) pela
ONU em 2015 representa um marco significativo que tem impulsionado a maior adocao de
praticas de Responsabilidade Social Corporativa pelas empresas. No entanto, pode haver varios
fatores externos e internos que influenciam as decisdes das organizacGes para abordar questoes
de sustentabilidade e relatar seus compromissos de sustentabilidade (Rosati & Faria, 2019;
Jadoon et al, 2021; KPMG, 2022). Embora muitos estudiosos tenham analisado a influéncia de
fatores internos e externos nos relatérios de sustentabilidade, ndo ha acordo sobre qual
dimensdo é a dominante, portanto, é provavel que ambas as dimensdes possam desempenhar
um papel significativo (Rosati & Faria, 2019).

COOPERATIVISMO, SUSTENTABILIDADE E oS RELATORIOS DE
SUSTENTABILIDADE

As cooperativas, como uma forma de economia social, desempenham um papel vital na
abordagem de questBes sociais e ambientais em suas comunidades locais (Rosati & Faria,
2019). Elas estdo fundamentalmente comprometidas com a Responsabilidade Social
Corporativa (RSC) e contribuem para resolver problemas associados ao capitalismo,
enfatizando preocupacfes sociais e ambientais (Castilla-Polo & Sanchez-Hernandez, 2020;
KPMG, 2022).

As cooperativas, caracterizadas por sua copropriedade e governanca democratica, sao
empenhadas na criagdo de valor ndo apenas econdémico, mas também nos aspectos ambientais
e sociais (Castilla-Polo & Sanchez-Hernandez, 2020; Yakar Pritchard & Caliyurt, 2021). Sua
singularidade reside na capacidade de oferecer solucdes para desafios presentes e futuros,
baseada em sua transparéncia e responsabilidade. Essa responsabilidade social destaca que a
sustentabilidade nas cooperativas abrange dimensdes sociais, econdmicas e ambientais (PwC,
2022; KPMG, 2022). Portanto, as cooperativas se apresentam como parceiros naturais na busca
pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (Zhu & Marjanovic, 2020; Ingutia, 2021).

Hocayen-da-Silva & Silva (2021) e Ingutia (2021) ressaltam a importancia de as
cooperativas assumirem um papel de lideranca na promogéo dos ODS. Isso se deve ao fato de
gue essas cooperativas sdo orientadas por principios de solidariedade, reciprocidade e
compartilhamento, os quais sdo intrinsecamente ligados a uma visao de bem-estar social, justi¢a
social, qualidade de vida e mudancas culturais globais (OCB, 2018). Esse contexto facilita o
processo de conscientizacdo, transformacdo e alteracdo da cultura dos individuos, incentivando-
0s a reconsiderar suas acdes e contribuices para 0 mundo (Castilla-Polo & Séanchez-
Hernandez, 2020.).

Os relatdrios de sustentabilidade sdo ferramentas importantes para as cooperativas de
crédito avaliarem e divulgarem o impacto de suas atividades em relacéo a aspectos econdmicos,
sociais e ambientais (International Cooperative Alliance, 2016). Essa préatica permite que as
cooperativas sejam transparentes em relacdo as suas a¢des e demonstrem seu Compromisso com
a sustentabilidade. Os relatorios de sustentabilidade podem incluir informag@es sobre a gestéo
de riscos ambientais e sociais, praticas de governanga, investimentos responsaveis, impacto
social e ambiental das atividades, entre outros aspectos relevantes (Noriler & Machado, 2008;
PwC, 2022). Os relatorios de sustentabilidade podem, portanto, fornecer um mecanismo para
relatar tanto a adesdo quanto a implementacdo do desenvolvimento sustentavel (International
Cooperative Alliance, 2016; PwC, 2022).



3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para alcancar o objetivo da presente pesquisa, foi realizado um estudo de caso
qualitativo e descritivo. Para a coleta de dados, utilizou-se como instrumento a pesquisa
documental, em que houve a analise do relatorio de sustentabilidade de 2022 do Sistema de
Cooperativas Financeiras do Brasil (Sicoob).

Assim, por meio dos dados coletados no relatério, foi possivel encontrar as acoes,
programas e projetos desenvolvidos pelo Sicoob. Na sequéncia, foi realizada a analise, a qual
se caracteriza como descritiva e a discussdo dos resultados, a fim de identificar as metas que
sdo implantadas pela cooperativa.

4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Por meio do levantamento dos dados, verificaram-se as seguintes acdes, projetos e
programas desenvolvimentos pelo Sicoob, conforme o quadro 1.

Quadro 1 — Préticas adotadas e a relacdo aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Pratica (agéo,
projeto ou
programa)

Comunidades

Cooperativismo

Programa
Cooperativa Mirim

Conexdo Sicoob

Concurso Cultural

Educacdo
Cooperativista e
Empreendedora

Cidadania
financeira

ODS

11. Cidades e
Comunidades
Sustentaveis

8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econbmico

4. Educacdo de
Qualidade

8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econbmico
4. Educacdo de
Qualidade

8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econdmico

4. Educacdo de
Qualidade

4. Educacdo de
Qualidade
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econdmico
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
1. Erradicacdo da
Pobreza

Meta
ODS

11.3

8.3

4.7

8.3

4.7

8.3

4.7

4.7

8.3

17.16
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Indicador Sicoob

Incentivar o desenvolvimento local e regional e
instituir politicas de investimento social a partir
do fortalecimento do didlogo com a
comunidade.

Difundir o cooperativismo no modelo de
negocio para crescer.

Incentiva e apoia a formag&o de cooperativas em
escolas publicas, privadas e demais instituicdes
de atendimento a criancas e jovens.

Estimula o cooperativismo e incentiva o
empreendedorismo.

Aproximar o Sicoob e o cooperativismo, em
particular o cooperativismo de crédito, do
publico jovem. O programa conta com
interacGes online e presenciais para compartilhar
conceitos de empreendedorismo e
cooperativismo e proporcionar a aplicacao
prética do aprendizado.

Fomenta o cooperativismo em escolas do ensino
fundamental para promover a construcdo de
conhecimentos geradores de praticas mais
cooperativas com base nos valores e nos
principios cooperativistas durante as atividades
escolares.

Visam difundir e disseminar a cultura da
cooperacao e contribuir para o desenvolvimento
sustentavel das comunidades onde as
cooperativas do Sicoob estdo inseridas.

Promover a incluséo, a acessibilidade e a
educacao financeira.



Programa
financinhas -
Colecéo
Financinhas

Programa
financinhas -
Financinhas nas
Escolas

Se Liga Financas

Clinicas
Financeiras

Programa
Educagdo
Financeira

Semana ENEF
(Semana Nacional
de Educagéo
Financeira)

Semana Mundial
do Investidor
(WIW)

4. Educacdo de
Qualidade

8. Trabalho Decente e

Crescimento
Econbémico
10. Redugo das
Desigualdades

4. Educacdo de
Qualidade

4. Educacdo de
Qualidade
12. Consumo e

Producdo Sustentaveis

17. Parcerias e Meios
de Implementagdo

4. Educacdo de
Qualidade

1. Erradicagdo da
Pobreza
4. Educacdo de
Qualidade
10. Redugéo das
Desigualdades
1. Erradicacéo da
Pobreza
4. Educacdo de
Qualidade

8. Trabalho Decente e

Crescimento
Econbémico
10. Redugdo das
Desigualdades

17. Parcerias e Meios

de Implementacdo
1. Erradicacdo da
Pobreza
4. Educagdo de
Qualidade

8. Trabalho Decente e

Crescimento
Econdmico
10. Redugéo das
Desigualdades

17. Parcerias e Meios

de Implementacéo
1. Erradicacéo da
Pobreza
4. Educacdo de
Qualidade

8. Trabalho Decente e

Crescimento
Econdmico

4.7

8.3

10.2

4.7

4.7

12.8

17.16

4.7

1.1

4.7

10.2

1.1

4.7

8.3

10.2

17.16
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4.7

8.3

10.2

17.16

1.1

4.7

8.3

Voltada para criangas entre 6 e 12 anos, explora
temas como financas, sonhos, orcamento
pessoal, necessidades e desejos de forma ludica
e cativante. A aprendizagem é reforcada por
meio de atividades préticas.
Direcionado para criangas entre 6 e 10 anos
cursando o Ensino Fundamental, a finalidade é
abordar a educacdo financeira e outros temas
gue estimulem bons comportamentos, habitos
financeiros saudaveis e cidadania. Também visa
formar e apoiar professores, facilitando o
dialogo sobre
financas com o publico infantil.

O objetivo é auxiliar o publico jovem no
entendimento das consequéncias que suas
escolhas financeiras podem acarretar a curto,
médio e longo prazos.

Destinado ao publico em geral, tem como
objetivo principal realizar atendimento direto
aos cidaddos a fim de compreender como eles se
relacionam com o dinheiro e proporcionar
orientacdo e ferramentas que subsidiem a
melhora dessa relagéo.

Aborda temas como relacdo com o dinheiro,
desejo versus necessidade, mesada, realizagdo
de sonhos, orcamento familiar, endividamento,

aposentadoria e investimentos.

Promover acBes de educacdo financeira em todo
0 pais.

Informac6es sobre sustentabilidade financeira,
seguranga ao investir e autoconhecimento do
investidor.



Global Money
Week

Mudancas
Climaticas

Seguranca e
Privacidade

Governanga

Direitos Humanos

Instituto Sicoob -
Eixo
Cooperativismo
Empreendedorismo

Instituto Sicoob -
Eixo Cidadania
Financeira

10. Reducdo das
Desigualdades
17. Parcerias e Meios
de Implementacdo
1. Erradicacdo da
Pobreza
4. Educacdo de
Qualidade
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econdmico
10. Redugo das
Desigualdades
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
1. Erradicacgéo da
Pobreza
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econdmico
12. Consumo e
Producdo Sustentaveis
13. Agéo Contra a
Mudanca Global do
Clima
4. Educacdo de
Qualidade
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econdmico
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
4. Educacdo de
Qualidade
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econbmico
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
16. Paz, Justica e
Instituicdes Eficazes

16. Paz, Justica e
Instituicbes Eficazes

4. Educagdo de
Qualidade
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econdmico
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
1. Erradicacdo da
Pobreza
4. Educacdo de
Qualidade
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econbémico

10.2

17.16

1.1

4.7

8.3

10.2

17.16

1.1

8.3

12.8

13.3

4.7

8.3

17.16

4.7

8.3

17.16

16.6

16.2

4.7

8.3

17.16

1.1

4.7

8.3

Conscientizacdo global sobre a importéncia de
atuar para garantir que criangas, adolescentes,
universitarios e jovens adultos se tornem
financeiramente conscientes e gradualmente
adquiram conhecimentos, habilidades, atitudes e
comportamentos necessarios para tomar
decisdes financeiras solidas a fim de alcancar o
bem-estar financeiro e a resiliéncia financeira.

Apoiar e estimular os cooperados na transicdo
para uma economia mais sustentavel e circular.

Garantir investimentos em tecnologias para
protecdo financeira dos cooperados.

Garantir investimentos na formagao continua de
pessoas para protecdo financeira dos
cooperados.

Assegurar a ética nos negdcios e a protecao
financeira dos cooperados.
Respeitar e zelar pela observancia dos direitos
humanos nas relacfes de negdcio e para todas as
pessoas.

Educacdo cooperativista e empreendedora
destinadas a criancas, jovens e adultos. Abordam
0 cooperativismo (sobretudo o de crédito), seus
valores e principios, o modelo de negécio
cooperativo e seus beneficios
sobre o cooperativismo de crédito.

Educacéo financeira dirigidos a todos o0s
publicos interessados, independentemente de
faixa etéria ou de renda. Eles abordam
0 uso responsavel do dinheiro, como poupar,
investir e planejar o futuro. A
proposta das iniciativas é desenvolver a cultura
de seguranca financeira e a



17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
4. Educacdo de
Qualidade
10. Redugo das

Instituto Sicoob - Desigualdades

Eixo i
Desenvolvimento étni:g ?(?ae;ees
Sustentavel

Sustentaveis
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
1. Erradicacdo da
Pobreza
4. Educacdo de
Qualidade
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econdmico
10. Redugéo das
Desigualdades
11. Cidades e
Comunidades
Sustentaveis
13. Acéo Contraa
Mudanca Global do
Clima
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
1. Erradicacdo da
Pobreza
4. Educagdo de
Qualidade
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econbmico
10. Redugdo das
Desigualdades
11. Cidades e
Comunidades
Sustentaveis
13. Agéo Contra a
Mudanca Global do
Clima
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo

Voluntariado
corporativo

Dia de Cooperar

Programa Nacional
de Apoio as
Microempresas e
Empresas de
Pequeno Porte -
FGO (Pronampe)
Fundo
Constitucional de
Financiamento do
Centro-Oeste —
FCO
BNDES ABC -
Todas as linhas

8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econbmico

8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econbmico

15. Vida Terrestre

17.16

autonomia na tomada de decisfes sobre as

finangas.
4.7 . x x
A partir da educacdo, da formacéo e da
cooperacdo, visam estimular o desenvolvimento
10.2 . . .
sustentavel nas comunidades. Além de
programas e projetos proprios, apoia as
111 comunidades por meio de edital e do
reconhecimento de projetos locais relacionados
1716 a cultura, a saude e a cidadania.
11
4.7
8.3
10.2 Implementar as iniciativas do portfélio do
Instituto em suas comunidades.
11.1
13.1
17.16
11
4.7
8.3
Realizacdo de a¢Bes voluntarias diversificadas e
10.2 . A ey X
simultaneas em beneficio da sociedade em todo
0 territorio de atuagdo.
11.1
13.1
17.16

Desenvolver e fortalecer os pequenos negécios
8.3 para o financiamento da atividade empresarial
nas suas diversas dimensdes.

Apoiar os investimentos dos setores produtivos
8.2 e, assim, contribuir para o crescimento
econdmico e o desenvolvimento social.

Apoiar os financiamentos a investimentos que

153 contribuam para a reducdo de impactos



BNDES PRONAF
Bioecologia

Sicoob
Microcrédito

Incentivo Sicoob
para o
Desenvolvimento
Sustentavel

Educagdo para a
sustentabilidade e
estimulo ao
consumo
sustentavel

Avaliacdo
socioambiental e
climética
de fornecedores

Fonte: autoria propria.

7. Energia Acessivel e
Limpa
13. Acéo Contraa
Mudanca Global do
Clima
15. Vida Terrestre
17. Parcerias e Meios
de Implementacéo
8. Trabalho Decente e
Crescimento
Econdmico
10. Reducdo das
Desigualdades
17. Parcerias e Meios
de Implementacao
1. Erradicagéo da
Pobreza
10. Redugéo das
Desigualdades
11. Cidades e
Comunidades
Sustentéveis
17. Parcerias e Meios
de Implementacdo
4. Educacdo de
Qualidade
12. Consumo e
Producdo Sustentaveis
17. Parcerias e Meios
de Implementacdo
12. Consumo e
Producéo Sustentaveis
13. Agéo Contra a
Mudanca Global do
Clima

17. Parcerias e Meios
de Implementacéo

7.1

13.1

15.3

17.16

8.3

10.2

17.16

1.1

10.2

111

17.16

4.7

12.4

17.16

12.6

13.2

17.16

ambientais causados por atividades
agropecuarias.

Apoiar investimento na utilizacdo de tecnologias
de energia renovavel, tecnologias ambientais,
armazenamento hidrico, pequenos
aproveitamentos hidroenergéticos, silvicultura e
adocdo de praticas conservacionistas e de
correcdo da acidez e da fertilidade do solo,
visando a recuperagdo deste e a0 melhoramento
da capacidade produtiva.

Fomentar atividades econdmicas de carater
formal ou informal geridas por pessoa juridica
ou fisica para diminuir a desigualdade social por
meio do empreendedorismo, pois ajudam 0s
empreendedores a crescer e a gerar renda para
suas familias.

Patrocinio de projetos comunitarios
encaminhados pelas cooperativas do Sicoob ou
destinar recursos para fundos institucionais.

Desenvolvimento de solug¢Ges educacionais
focadas em formar colaboradores e dirigentes a
respeito do tema sustentabilidade.

Todos os contratos firmados entre o Centro
Cooperativo Sicoob (CCS) e os fornecedores
incluem clusulas referentes a sustentabilidade,
as quais obrigam o comprometimento com a
protecdo e a preservacdo do meio ambiente e
com a evitagdo de quaisquer préaticas que
acarretem impactos negativos nos sistemas
naturais.

Alcancado o objetivo do presente trabalho, observou-se que, dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, 11 deles tem algum envolvimento em a¢6es do Sicoob e, alguns
ODS e das metas, sdo apresentados mais de uma vez, conforme apresentado nos quadros 2 e 3.

Quadro 2 — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel no relatdrio de Sustentabilidade do
Sicoob

ODS N° de aparicbes
4. Educacdo de Qualidade 21
8. Trabalho Decente e Crescimento Econémico 19
17. Parcerias e Meios de Implementacdo 18
1. Erradicacdo da Pobreza 11
10. Reducdo das Desigualdades 11
11. Cidades e Comunidades Sustentiveis 5
13. Ac¢do Contra a Mudanca Global do Clima 5
12. Consumo e Producdo Sustentaveis 4
15. Vida Terrestre 2

10



16. Paz, Justica e Instituicbes Eficazes

7. Energia Acessivel e Limpa

Fonte: autoria prépria.

Quadro 3 — Metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel no relatério de

Sustentabilidade do Sicoob

Meta ODS

N° de aparicbes

4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros,
por meio da educagdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género, promocéo de uma cultura de
paz e ndo violéncia, cidadania global e valorizagdo da diversidade cultural e da
contribuicdo da cultura para o desenvolvimento sustentavel.

21

17.16 Reforgar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel,
complementada por parcerias multissetoriais que mobilizem e compartilhnem
conhecimento, expertise, tecnologia e recursos financeiros, para apoiar a realizagao
dos objetivos do desenvolvimento sustentavel em todos os paises, particularmente
nos paises em desenvolvimento.

18

8.3 Promover politicas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as
atividades produtivas, geracdo de emprego decente, empreendedorismo,
criatividade e inovagdo, e incentivar a formalizagdo e o crescimento das micro,
pequenas e médias empresas, inclusive por meio do acesso a servicos financeiros.

18

1.1 Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos 0s
lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com menos de US$1,25 por dia.

11

10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econdmica e politica de
todos, independentemente da idade, género, deficiéncia, raga, etnia, origem,
religido, condicdo econdmica ou outra.

11

11.1 Até 2030, garantir 0 acesso de todos a habitacéo segura, adequada e a preco
acessivel, e aos servicos basicos e urbanizar as favelas.

13.1 Reforgar a resiliéncia e a capacidade de adaptacao a riscos relacionados ao
clima e as catéstrofes naturais em todos os paises.

12.8 Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informacéao
relevante e conscientizacdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
em harmonia com a natureza.

15.3 Até 2030, combater a desertificacdo, restaurar a terra e o solo degradado,
incluindo terrenos afetados pela desertificacdo, secas e inundagdes, e lutar para
alcancar um mundo neutro em termos de degradacgdo do solo.

11.3 Até 2030, aumentar a urbanizacao inclusiva e sustentavel, e as capacidades
para o planejamento e gestdo de assentamentos humanos participativos, integrados
e sustentdveis, em todos 0s paises.

12.4 Até 2020, alcangar o manejo ambientalmente saudavel dos produtos quimicos
e todos os residuos, ao longo de todo o ciclo de vida destes, de acordo com os
marcos internacionais acordados, e reduzir significativamente a liberacdo destes
para o ar, agua e solo, para minimizar seus impactos negativos sobre a saide
humana e 0 meio ambiente.

12.6 Incentivar as empresas, especialmente as empresas grandes e transnacionais, a
adotar praticas sustentaveis e a integrar informacdes de sustentabilidade em seu
ciclo de relatérios.

13.2 Integrar medidas da mudanca do clima nas politicas, estratégias e
planejamentos nacionais.

13.3 Melhorar a educagéo, aumentar a conscientizacdo e a capacidade humana e
institucional sobre mitigacdo, adaptacgéo, redugéo de impacto e alerta precoce da
mudanca do clima.

16.2 Acabar com abuso, exploracgdo, trafico e todas as formas de violéncia e tortura
contra criancas.

16.6 Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos 0s
niveis.

11




7.1 Até 2030, assegurar 0 acesso universal, confidvel, moderno e a precos
acessiveis a servicos de energia.

8.2 Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias por meio da
diversificagdo, modernizagéo tecnologica e inovagdo, inclusive por meio de um 1
foco em setores de alto valor agregado e dos setores intensivos em mao de obra.

Fonte: autoria prépria.

5 CONCLUSAO

O presente trabalho buscou identificar as metas dos ODS implantadas através das agdes,
programas e projetos desenvolvidos pelo Sicoob no Brasil. Com base nessas informacdes, €
possivel identificar que alguns ODS j& estdo sendo considerados como importantes para o
desenvolvimento.

Considerando o papel importante das cooperativas de crédito na promocdo do
desenvolvimento sustentavel, sugere-se a inclusdo de outros ODS na estratégia do sistema,
como: ODS 3 — Salude e Bem-Estar: este ODS tem como objetivo garantir uma vida saudavel e
promover o bem-estar para todos, em todas as idades, em que a cooperativa atende parcialmente
com atuacdo em alguns locais. ODS 5 — Igualdade de Género: este ODS visa alcangar a
igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas em que, até 0 momento, a
cooperativa ndo possui meta sistémica para a igualdade de género.

Conclui-se que o Sicoob atua, principalmente, com as metas e objetivos baseados na
educacéo, crescimento economico e desenvolvimento local, incentivo ao empreendedorismo e
a inclusao social. Com base nisso, o sistema possui espaco para trabalhar e desenvolver outras
acoes, projetos e programas dedicados a outros ODS.

Para estudos futuros, recomenda-se a ampliacdo dos relatérios, tanto ampliando o tempo
de analise dos relatorios, quanto considerando mais cooperativas e até mesmo a comparacao
entre elas.
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