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Resumo

Introducdo A escravizacdo nao é apenas um problema do passado, mas persiste em todo o mundo,
inclusive em paises desenvolvidos, embora seja ilegal. Em 2021, cerca de 50 milhdes de pessoas
viviam em condigoes de escravidao moderna, com quase 28 milhoes delas em trabalho forgado
(International Labour Organization [ILO], Walk Free & International Organization for Migration
[IOM], 2022), pratica disseminada globalmente e caracterizada por condi¢des de trabalho
desumanas e exploracao sexual e financeira (Mascarenhas et al., 2015). Esse assunto tem
despertado a atencao de governos, sociedade civil e empresas (Caruana et al., 2021), gerando
diversas pesquisas sobre o tema. Problema de Pesquisa e Objetivo Minas Gerais se destaca
negativamente por liderar o ranking de pessoas resgatadas em condigOes analogas a escravidao,
evidenciando a relevancia dessa discussao, dado o impacto direto no cumprimento do ODS 8 e o
crescimento progressivo dos casos no estado. Este estudo analisa os mecanismos institucionais
utilizados para combater o trabalho escravo em Minas Gerais, com foco na meta 8.7 do ODS 8 da
Agenda 2030, que visa eliminar o trabalho forcado até 2030. Fundamentacdo Teorica A partir de
2007, o termo "escravizacao moderna" ganhou destaque nos debates sobre formas de exploracao
(Craig et al., 2019), referindo-se a situagdes em que uma pessoa é forgada a trabalhar sob ameagas,
violéncia ou abuso de poder (ILO & Walk Free Foundation, 2017). Embora nao haja uma definicdo
universalmente aceita, essa pratica é amplamente condenada, mas ainda persiste globalmente
(Carpersz et al. 2022). Metodologia Trata-se de um estudo de natureza qualitativa, realizado a partir
da pesquisa documental em sites institucionais, buscando localizar agoes de combate ao trabalho
escravo no Brasil e especificamente no Estado de Minas Gerais. Inicialmente a pesquisa se
concentrou em agoes governamentais federais voltadas para o combate a escravizagdo e, no segundo
momento, a busca ocorreu em nivel estadual. Para mapear e analisar os mecanismos institucionais e
organizacionais aplicados para o combate a escravizacdo moderna, em Minas Gerais, apds a coleta
de dados, aplicamos a técnica de andlise de contelido de natureza indutiva, conforme Mayring
(2000), organizando-as de forma cronoldgica, agrupamos, codificamos e categorizamos os tipos de
respostas institucionais. Nessa etapa de andlise, atribuimos um cédigo a um trecho de texto,
revisando, ao final, as categorias e os codigos atribuidos, conforme orienta Mayring (2000), o que
resultou, inicialmente, em cinco categorias finais: erradicacao, repressao, fiscalizacao,
criminalizacdo, punicao, e apos a revisao, incluimos uma sexta categoria: remediagao. Por fim,
interpretamos os resultados e discutimos criticamente as respostas institucionais ao combate a
escravizagao moderna. Analise e Discussao dos Resultados As respostas institucionais a escravizagao
moderna em Minas Gerais foram identificadas nos documentos analisados e submetidas a analise de
conteudo qualitativa indutiva (Mayring, 2000). Seis categorias foram estabelecidas apos a leitura,
organizacao e codificacao do corpus, conforme o objetivo do mecanismo: erradicacao, repressao,
fiscalizacdo, criminalizacdo, punicdo e remediacao. As respostas institucionais retinem legislagao,
programas, planos, projetos e politicas. O reconhecimento da ilegalidade da escravidao
contemporanea repercutiu em novas legislagoes em muitos paises, visando evitar que essa pratica



esteja inserida nas cadeias de abastecimento (Caruana et al., 2021). Ao longo do tempo, no Brasil, as
politicas tém se movimentado no sentido de eliminar o trabalho escravizado, seja por meio da
ratificagao de documentos internacionais, seja pela criacdo de suas normativas proprias. Além das
respostas especificas de Minas Gerais, consideramos as agoes do governo federal para combate a
escravizagao, que repercutem em todos os estados da federacao, incluindo iniciativas internacionais
das quais o pais participa por meio de adesao (ratificacao). Apos a categorizacdo, observamos que a
maior numero de respostas se concentraram no ambito da erradicacdo, seguido da repressao. No
entanto, a efetividade de algumas respostas é questionada, uma vez que a normatizagao existe,
porém na pratica a a¢do nao se concretiza, a exemplo do Comité Estadual de Aten¢do ao Migrante,
Refugiado e Apatrida, Enfrentamento do Trafico de Pessoas e Erradicacdo do Trabalho Escravo de
Minas Gerais (COMITRATE), criado em 2015 e encontra-se com as atividades suspensas desde 2021.
Consideracoes finais Observamos um numero consideravel de respostas institucionais para o
combate ao trabalho escravo, que vao desde a adesao aos documentos internacionais as iniciativas
estaduais. No entanto é necessério analisar, também, a efetividade dessas agdes que vém sendo
criadas, especialmente as que sao de ambito estadual, pois no caso de Minas Gerais detectamos que
existem normas que nao estdao sendo aplicadas de fato. Libertar os trabalhadores escravizados é
essencial, mas ndo resolve o problema da escravizagao, pois é necessario combater o sistema que
perpetua o trabalho escravo. Para isso, é preciso assegurar que a populacao mais pobre tenha
acesso a direitos basicos como emprego, educacao, saude, cultura, lazer, moradia e alimentagao, ja
que estas pessoas frequentemente se tornam alvos faceis para os aliciadores de mao de obra
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